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 :تعاريف اوليه

 :1 ماده

های تعريف نشطده در باشطند  معانی سطاير اصططلاحات و واههاند دارای معانی زير میاين اسطاسطنامه به كار رفتههايی كه در اصططلاحات و واهه

مجلس   1384يک قانون بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی ايران مصوب آذرماه    مادهاين اساسنامه، حسب مورد مطابق تعاريف موجود در 

 باشند  بورس و اوراق بهادار میسازمان  رهيمدهيئت    13/05/88تسويه و پاياپای مصوب  گذاری، ثبت، سپرده  دستورالعمل و شورای اسلامی

 مجلس شورای اسلامی است  1384منظور قانون بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی ايران مصوب آذرماه  قانون بازار اوراق بهادار: - 1

ی ابزارهطا و نهطادهطای مطالی جطديطد بطه منظور تسطططهيطل اجرای  منظور قطانون توسطططعطهقاانون توسااعاه اباار اا و نهااد ااج ماال   ا يا :   - 2

 باشد هجری شمسی مجلس شورای اسلامی می 1388های كلی اصل چهل و چهارم قانون اساسی مصوب آذرماه سال  سياست

دار وضطع شطده گذاری اسطت كه توسطط مراجع صطلاحيتهای سطرمايهر اوراق بهادار و صطندوق مقررات مرتبط با بازا هيكلمنظور    مقررات:  -  3

 شود و می

 قانون بازار اوراق بهادار است  5  ماده: منظور سازمان بورس و اوراق بهادار موضوع سازمان  -  4

گذاری صطندوق در آن قابل معامله  واحدهای سطرمايهمنظور بورس يا بازار خارج از بورسطی اسطت كه بورس يا بازار خارج از بورس:   - 5

 باشد می

 است  2  مادهگذاری مذكور در منظور صندوق سرمايه صن وق: - 6

 صندوق است  اساسنامهمنظور   اساسنامه: - 7

ء  مقررات و موارد مندرج در اسططاسططنامه تعيين شططده و جز  بر اسططاسصططندوق اسططت كه محتويات آن    دنامهياممنظور    امي نامه: - 8

 شود ناپذير اين اساسنامه محسوب میجدايی

 گذاران است گذاری نزد سرمايهمتغير است و در هر زمان برابر جمع ارزش مبنای واحدهای سرمايه صن وق: هيسرما - 9

گذاری سطپرده شطده نزد گذاری صطادرشطده طبق مفاد اسطاسطنامه يا گواهی سطرمايهشطخصطی اسطت كه مطابق گواهی سطرمايه  گذار:سارمايه - 10

 گذاری صندوق است گذاری مركزی، مالک تعدادی از واحدهای سرمايهشركت سپرده

 باشد صندوق می هيسرماجزء  نيتركوچک  گذارج:واح  سرمايه  - 11

گذاران گذاری اسطت كه در يک زمان معين، در مالييت سطرمايهواحدهای سطرمايه  گذاران:اد سارمايهگذارج نواح  اج سارمايه - 12

گذاری منتشطرشطده تا آن زمان،  گذاری باطل شطده از تعداد واحدهای سطرمايهاسطت و تعداد آن در هر زمان از تفريق تعداد واحدهای سطرمايه

 شود محاسبه می

گذاری است كه گذاری منتشرشده در هر زمان عبارت از واحدهای سرمايهواحدهای سرمايه  ه:گذارج منتشارد واح  اج سارمايه  - 13

 نويسی تا آن زمان صادر نموده است صندوق از زمان شروع پذيره

گذاری شططده در هر زمان، عبارت اسططت از واحدهای سططرمايهگذاری باطلواحدهای سططرمايه دا ه:گذارج باطلواح  اج سارمايه  - 14

 است   نويسی تا آن زمان مطابق اين اساسنامه باطل شدهكه از زمان شروع پذيرهصندوق  

قانون توسطعه ابزارها و  1گذاری در اجرای ماده  اوراق بهادار متحدالشطيلی اسطت كه توسطط صطندوق سطرمايه  گذارج:گوا   سارمايه  - 15

شود و معرف  گذار ارائه میق اين اساسنامه صادر و به سرمايهگذاری اشخاص در صندوق مطابنهادهای مالی جديد منتشر و در ازای سرمايه

 گذار است گذاری در تملک آن سرمايهتعداد واحدهای سرمايه

قانون بازار اوراق   1  ماده  7گذاری مركزی اوراق بهادار و تسطويه وجوه موضطوع بند  شطركت سطپرده  گذارج مرتاج:دارتت سادرده  - 16

 بهادار است 



 

 

3 

 

گذاری صطندوق به قيمت مبنا و تممين حداقل برای فروش واحدهای سطرمايه 9  مادهمهلتی اسطت كه طبق    سا  اوليه:نويپذيره  دوره  - 17

 مورد نياز برای تشييل و شروع فعاليت صندوق تعيين شده است  هيسرما

نويسطی  گذاران بابت پذيرهحقوق مادی و معنوی صطندوق اسطت از جمله وجوه دريافتی از سطرمايه هيكلمنظور  صان وق:   اج داراي   - 18

و   شطوداز محل اين وجوه به نام صطندوق خريداری میاوراق بهاداری كه   ،گذاریی سطرمايهگذاری و صطدور واحدهاواحدهای سطرمايه هياول

و كارمزدهايی كه مطابق اسططاسططنامه يا اميدنامه برای صططندوق   از اشططخاص، مطالبات صططندوق  هاسططود متعلق به آنمنافع و  ،حقوق  هيكل

 شود دريافت می

ماده  های معين طبق گذاری در زمانارزشطی اسطت به ريال كه برای هر واحد سطرمايه  گذارج:ارزش خالص داراي   ر واح  سارمايه - 19

 شود و ساير مفاد اساسنامه و اميدنامه محاسبه می 13

گذاری محاسطبه و برای صطدور هر واحد سطرمايه 16ماده  گذاری مطابق  مبلغی اسطت به ريال كه برای هر واحد سطرمايه ر:قيمت صا و  - 20

 شود نويسی اوليه از بازارگردان دريافت میپس از دورۀ پذيره

محاسطططبه شطططده و در ازای ابطال هر واحد  15ماده  گذاری مطابق  مبلغی اسطططت به ريال كه برای هر واحد سطططرمايه  قيمت ابطال: - 21

 شود های ابطال به بازارگردان پرداخت میهزينه گذاری پس از كسرسرمايه

 شود محاسبه می 57ماده    2تبصره گذاری مطابق  مبلغی است به ريال كه برای هر واحد سرمايه  خالص ارزش آمارج:  - 22

عمليات مربوط به معاملات از جمله دريافت سططفارش، تطبيق و انجام معامله از   ای اسططت اليترونييی كهسططامانه  ساامانه معامتت: - 23

 شود طريق آن انجام می

 منظور واحد پول جمهوری اسلامی ايران است ريال:  - 24

 يابد منظور سال شمسی است كه از ابتدای فروردين ماه شروع و در پايان اسفند ماه خاتمه می  سال دمس :  - 25

 های تقويمی سال شمسی است منظور ماه  ماه: - 26

  باشدبه استثنای روزهايی است كه در آن روزها بورس يا بازار خارج از بورس به هر دليل تعطيل می منظور هر روز روز تارج: - 27

 كه به وقت محل ديگری تصريح شده باشد منظور ساعت به وقت تهران است مگر اين  :ساعت  - 28

 منظور مجمع صندوق و اركان اجرايی شامل مدير و بازارگردان و اركان نظارتی شامل متولی و حسابرس است  ارتان صن وق:  - 29

گذاری ممتاز، مطابق مفاد اين اسطاسطنامه تشطييل و رسطميت  اسطت كه با حضطور دارندگان واحدهای سطرمايهای  جلسطه مجمع صان وق: - 30

 يابد می

 شود ، به اين سمت انتخاب می40ماده  شخص حقوقی است كه طبق   م ير:  - 31

 شود ، به اين سمت انتخاب می43ماده  شخص حقوقی است كه طبق متول :   - 32

 شود ، به اين سمت انتخاب می45  مادهشخص/اشخاص حقوقی است كه طبق : بازارگردان - 33

 شود ، به اين سمت انتخاب می48ماده مؤسسه حسابرسی است كه طبق   حسابرس:  - 34

( رسطمی سطازمان،  تيسطاوبمؤسطسطه حسطابرسطی اسطت كه تحت اين عنوان از طريق تارنمای    مؤساساه حساابرسا  معتم  ساازمان: - 35

 عمومی شده است اعلام  

های متشطيل از حداقل سطه شطخص حقيقی اسطت كه توسطط مدير از بين اشطخاص صطاحب صطلاحيت  گذارج:گروه م يران سارمايه - 36

 مذكور را به انجام رسانند ماده  های مندرج در ، معرفی شده تا وظايف و مسئوليت41ماده  قيد شده در 

به عنوان تارنمای صطندوق در اميدنامه درج شطده اسطت و اطلاعاتی كه در آن توسطط تارنمايی اسطت كه نشطانی آن  تارنماج صان وق: - 37

 شود شود، به عنوان اعلاميۀ رسمی صندوق است و به منزلۀ ارائه اطلاعات به سازمان محسوب میمدير منتشر می

قانون توسطعۀ   2ماده  ای موضطوع هو املاک كشطور اسطت كه وظيفۀ ثبت صطندوق  اسطنادثبتبخشطی از سطازمان     ا:مر ع ثبت دارتت - 38

 ابزارها و نهادهای مالی جديد را به عهده دارد 
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 باشد منظور مراجع قضايی مطابق قوانين جمهوری اسلامی ايران می  مرا ع قضاي : - 39

معاملات واحدهای  ای اسطت مصطوب سطازمان، برای صطدور، ابطال و  رويهگذارج:  صا ور  ابطال و معامتت واح  اج سارمايه  رويۀ - 40

نويسطی، صطدور، ابطال و معاملات واحدهای  شطود  در اين رويه مراحل پذيرهگذاری كه توسطط مدير در تارنمای صطندوق اعلام میسطرمايه

واحدهای  گذاران و هنگام صططدور نويسططی از سططرمايهگذاران، اطلاعاتی كه بايد هنگام پذيرهگذاری، چگونگی احراز هويت سططرمايهسططرمايه

نويسطی، صطدور و ابطال تيميل شطود و مداركی كه درخواسطت پذيره  ارائههايی كه بايد برای گذاری از بازارگردان دريافت شطود، فرمسطرمايه

 نويسی، صدور و ابطال بايد ارائه نمايند، عنوان شده است نويسان و بازارگردان برای تقاضای پذيرهپذيره

های مالی و عملياتی واحد تجاری، ولی نه در حد كنترل  های مربوط به سياستگيریيی مشاركت در تصميمتوانا :متحظهقابلنفوذ    - 41

مشططابه( صططورت    كنندهادارهسططاير اركان    رهيمدئتيهمعمولاً از طريق انتخاب حداقل يک عضططو    ملاحظهقابلهای مزبور  نفوذ سططياسططت

گذاری را  گذار اجازه مشططاركت مؤثر در سططياسططتيگر ناشططی شططود كه به واحد سططرمايهگيرد، اما ممين اسططت از روابط يا قراردادهای دمی

 دهد می

های آن اسطت   های مالی و عملياتی يک شطخص حقوقی، به منظور كسطب منافع از فعاليتعبارت از توانايی راهبری سطياسطت  تنترل: - 42

 شود ن میاستانداردهای حسابداری ملی تعيي بر اساسمعيارهای توانايی كنترل 

از مشططاركت در كنترل يک فعاليت اقتصططادی كه به موجب توافق قراردادی  مشططاركت خاص( اسططت    : عبارتتنترل مشااتر   - 43

 شود استاندارهای حسابداری ملی تعيين می بر اساسمعيارهای توانايی كنترل مشترک 

 : شخص وابسته به هر شخص حقيقی و حقوقی به شرح زير است:دخص وابسته  - 44

شطخص حقيقی عبارت اسطت از همسطر و اقرباء نسطبی درجۀ اول از طبقۀ اول آن شطخص و هر شطخص حقوقی كه الف ( شطخص وابسطته به هر  

 ، كنترل يا كنترل مشترک شخص حقيقی مورد نظر باشد ملاحظهقابلتحت نفوذ 

ايران، تعريف ب( شطخص وابسطته به هر شطخص حقوقی عبارت اسطت از شطخص وابسطته به واحد تجاری كه در اسطتانداردهای حسطابداری ملی  

  شده است

 

 تليات:

 :2 ماده

قانون بازار  ( 1   ماده 20گذاری موضطوع بند  های سطرمايه، از مصطاديق صطندوق ساازماناين صطندوق با دريافت مجوز تمسطيس و فعاليت از 

قانون توسعه ابزارها و نهادهای   2ماده  شده و طبق  محسوب    قانون توسعه اباار ا و نهاد اج مال    ي   1و بند هط ماده  اوراق بهادار  

جارت ت»  ، گذاریسرمايه  شود  نام صندوق مطابق اين اسطاسنامه و مقررات اداره می رسطد وها به ثبت میمالی جديد نزد مرجع ثبت شطركت

 باشد می «داخص  تاردان

 :3 ماده

( به منظور كاهش  4   مادهها به خريد انواع اوراق بهادار موضطوع  گذاران و اختصطاص آنآوری وجوه از سطرمايههدف از تشطييل صطندوق، جمع

 گذاران است های ناشی از مقياس و تممين منافع سرمايهجويیگيری از صرفهگذاری، بهرهريسک سرمايه

 :4 ماده

شده در بورس تهران و فرابورس  پذيرفتهگذاری در انواع اوراق بهادار از جمله سهام و حق تقدم سهام موضوع فعاليت اصلی صندوق، سرمايه

های سطپردۀ بانيی اسطت  موضطوع فعاليت فرعی آن مشطاركت در ها و گواهیايران، گواهی سطپرده كالايی، اوراق بهادار با درآمد ثابت، سطپرده
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نويسطی يا  گذاری يا تعهد پذيرهههای موضطوع سطرمايباشطد  خصطوصطيات دارايینويسطی يا تعهد خريد اوراق بهادار با درآمد ثابت میتعهد پذيره

   ها در اميدنامه ذكر شده است گذاری در هر يک از آنسرمايه  حدنصابتعهد خريد و  

 

 :5 ماده

  ارديبهشت  ماه هر سال تا انتهای خردادعمر صندوق سرمايه گذاری نامحدود است  سال مالی صندوق به مدت يک سال شمسی، از ابتدای  

  اولين ارديبهشتها آغاز شده و تا پايان  ماه سال بعد است، به جز اولين سال مالی صندوق كه از تاريخ ثبت صندوق نزد مرجع ثبت شركت

 .يابدخاتمه می  ماه

ن نهاد  ها، با ارائۀ مدارک مربوطه، صطندوق را نزد سطازمان نيز به عنوامدير صطندوق بايد پس از ثبت صطندوق نزد مرجع ثبت شطركت  تبصاره:

مالی به ثبت رسطانده و مجوز فعاليت آن را از سطازمان دريافت نمايد  مجوز فعاليت به مدت پنس سطال شطمسطی صطادر می شطود  اين مدت  

 تمديد است قابل    حسب نوع صندوق شماره ماده مربوط به تمديد فعاليت صندوق مطابق  

 :6اده م 

   284تگردج غرب   پت  دس  حي خيابان نلسون مان لا   خيابان و  محل اقامت صندوق عبارت است از

 

 گذارج:واح  اج سرمايه

 :7 ماده

گذاری گذاری قيد شطود  واحدهای سطرمايهسطرمايه  هایروی گواهیگذاری برابر ]ده هزار ريال[ اسطت كه بايد  واحد سطرمايه ارزش مبنای هر

 شود:صندوق به دو نوع ممتاز و عادی به شرح زير تقسيم می

نويسطی اوليه مطابق  پذيره  دورهگذاری اسطت، قبل از شطروع واحد سطرمايه 000 000 2ها  گذاری ممتاز كه تعداد آنالف( واحدهای سطرمايه

گذاری ممتاز دارای حق حضطور و حق ریی در شطود  دارنده واحدهای سطرمايه، كلاً توسطط مؤسطس يا مؤسطسطان صطندوق خريداری می8  ماده

 شطرايط زير  هاآنباشطد، لين برای انتقال انتقال به غير میولی قابل  ابطالرقابليغ گذاری مجامع صطندوق اسطت  اين نوع واحدهای سطرمايه

 بايد لحاظ گردد:

گطذاری ممتطاز بطه واگطذاری واحطدهطای  واحطدهطای سطططرمطايطه  دارنطدهگطذاری ممتطاز، دلايطل تمطايطل  ( قبطل از انتقطال واحطدهطای سطططرمطايطه1-الف

گذاری ممتاز را دارند و از اشطخاصطی كه تمايل به خريد واحدهای سطرمايهساازمان گذاری ممتاز خود و همچنين اطلاعات مورد نظر  سطرمايه

در ساازمان  شطده و موافقت   ارائهساازمان را دارند به   هاآنكه هر يک از اين اشطخاص تمايل به تملک  گذاری ممتازد واحدهای سطرمايهتعدا

 اين زمينه اخذ شود 

 ، صورت پذيرد سازمان  دييتم ( واگذاری بايد از طريق بورس يا بازار خارج از بورس مربوطه وفق روش مورد 2-الف

بايد توسططط مدير از شططركت  وانتقالنقلگذاری ممتاز و مدارک  ( پس از انتقال، مشططخصططات دارندگان جديد واحدهای سططرمايه3-الف

 گذاری مركزی دريافت و در تارنمای صندوق افشا شود سپرده

 گذاری ممتاز ندارد ( بازارگردان تعهدی در خصوص بازارگردانی واحدهای سرمايه4-الف

گذاری شود  دارنده واحدهای سرمايهنويسی اوليه يا پس از تشييل صندوق صادر میپذيره دورهگذاری عادی در طول  رمايهب( واحدهای س

گذاری صطرفاً در بورس يا بازار خارج از بورس و اين نوع واحدهای سطرمايه  باشطد عادی دارای حق ریی و حق حضطور در مجامع صطندوق نمی

را    هاآناسططاسططنامه و اميدنامه، بازارگردانی   باشططد و بازارگردان در چارچوب مقررات بازارگردانی و مفادنتقال میابا رعايت مقررات آن، قابل
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باشطد  حداكثر گذاری عادی تحت تملک بازارگردان با رعايت تشطريفات اين اسطاسطنامه قابل ابطال نيز می  واحدهای سطرمايهكرده اسطتتعهد  

 گذاران در اميدنامه قيد شده است سرمايه  گذاری عادی نزدواحدهای سرمايه

صططندوق، تعداد واحدهای سططرمايه گذاری ممتاز به نسططبت ميزان تجزيه و گذاری سططرمايههای  در صططورت تصططويب تجزيه واحد  بصاره :ت

  دمتناسب با تعداد واحدهای ممتاز هريک از دارندگان واحدهای ممتاز قبلی صندوق قابل افزايش خواهد بو

 :گذارج مؤسسانسرمايه

 :8 ماده

گذاری ممتاز صطندوق را نقداً به حسطاب  نويسطی اوليه، مؤسطس يا مؤسطسطان بايد مبلن مبنای تمام واحدهای سطرمايهپذيره  دورهپيش از شطروع  

 ارائه دهند   سازمانبانيی صندوق در شرف تمسيس واريز نمايند و تقاضای ثبت صندوق را به 

مبنی بر رعايت اين ماده و تشطييل مجمع صطندوق و ارايۀ مدارک زير به  ساازمان  دييتم نويسطی اوليه منوط به پذيره  دورهشطروع   تبصاره:

 است:  سازمان

 مصوب مجمع صندوق؛  دنامهياماساسنامه و   -1

 قبولی سمت توسط مدير، بازارگردان، متولی و حسابرس منتخب مجمع صندوق؛ -2

 ؛هاشده توسط آن  نويسیگذاری ممتاز پذيرهفهرست هويت و اقامتگاه مؤسسان و تعداد واحدهای سرمايه -3

 گذاری ممتاز به حساب بانيی صندوق؛بانک مبنی بر واريز ارزش مبنای واحدهای سرمايه  هيدييتم  -4

  سازمانساير موارد اعلام شده توسط  -5

 نويس  اوليه:پذيره

 :9 ماده

 سااازمانو موافقت يک بورس يا بازار خارج از بورس مورد تمييد    8  مادهمبنی بر رعايت    سااازماننويسططی اوليه پس از تمييد  پذيره  دوره

نويسطان  گردد  پذيرهنويسطی، درج و اعلام میپذيره  هياعلاممبنی بر پذيرش صطندوق در صطورت تشطييل، توسطط مؤسطسطان تعيين شطده و در 

اند، نقداً به حسطاب بانيی صطندوق  نويسطی كردهگذاری را كه پذيرهصطد ارزش مبنای واحدهای سطرمايه در  نويسطی صطدبايد در هنگام پذيره

 بپردازند 

شدۀ صندوق كمتر نويسیگذاری پذيرهنويسی اوليه، تعداد واحدهای سرمايهپذيره  دورهكه تا يک روز كاری قبل از پايان  در صورتی  تبصره:

 هياعلامنويسططی را به مدت مذكور در رهپذي  دورهتوانند  شططده در اميدنامه برای تمسططيس صططندوق باشططد، مؤسططسططان میاز حداقل تعيين

 نويسی را مجدداً تعيين نمايند پذيره  دورهبار تمديد كرده و تاريخ و ساعت پايان  نويسی برای مدت يکپذيره

 :10 ماده

ابطال و معاملات واحدهای    و رويۀ صططدور  نويسططی را مطابقگذاری، متقاضططيان بايد مراحل پذيرههای سططرمايهنويسططی واحدبرای پذيره

كه سطازمان،  ، به انجام رسطاند  در صطورتینموده اسطتگذاری كه نزد سطازمان ثبت شطده و مدير از طريق تارنمای صطندوق منتشطر سطرمايه

ده نزد اصطلاحاتی را در رويۀ مذكور لازم بداند، مدير موظف به اصطلاح رويۀ مذكور مطابق نظر سطازمان اسطت  تغيير و اصطلاح رويۀ ثبت شط

 پذيراست سازمان، به پيشنهاد مدير و موافقت سازمان نيز، اميان

 :11 ماده

كه  شطود؛ مگر آننويسطی متوقف مینويسطی گرديد، عمليات پذيرهگذاری مطابق اميدنامه پذيرهكه حداكثر تعداد واحدهای سطرمايهپس از آن

 ردد گذاری اخذ گموافقت سازمان برای افزايش سقف واحدهای سرمايه
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 :12 ماده

نويسطی را بررسطی كند و به متولی اطلاع دهد  سطپس نويسطی اوليه، مدير بايد نتايس پذيرهپذيره دوره( روزكاری پس از پايان  10حداكثر ده  

 پذيرد:حسب مورد ييی از مجموعه اقدامات  الف( يا  ب( به شرح زير صورت می

 نويسی شده باشد، آنگاه:شده در اميدنامه، پذيرهعيينگذاری تكه حداقل واحدهای سرمايهالف( در صورتی

ارسطال    ساازمانبانک و متولی به منظور دريافت مجوز فعاليت صطندوق، برای   هيدييتم بررسطی را به همراه   جهينت( مدير بايد بلافاصطله  1-الف

 دهد  ارائهكرده و رونوشت آن را به مؤسسان 

در بورس يا بازار خارج از بورس، مدير بايد اطلاعات   هاآنگذاری، به منظور انجام معاملات  نويسططی واحدهای سططرمايه( پس از پذيره2-الف

گذاری پس از  گذاری مركزی ارائه نمايد  واحدهای سطرمايهگذاری به شطركت سطپردهگذاری واحدهای سطرمايهلازم را جهت ثبت و سطپرده

فوق به شطرطی قابل معامله در بورس يا بازار خارج از بورس خواهند بود كه مجوز فعاليت صطندوق توسطط سطازمان صطادر انجام تشطريفات 

 شده باشد 

 نويسی نشده باشد، آنگاه:شده در اميدنامه، پذيرهگذاری تعيينكه حداقل واحدهای سرمايهب( در صورتی

 و مؤسسان اطلاع دهد  نسازمابررسی را به  جهينت( مدير بايد بلافاصله  1-ب 

 نويسان بازپرداخت كند ( روز كاری وجوه واريزی به حساب صندوق را به پذيره10( مدير بايد ظرف ده  2-ب 

 گذارج:ارزش خالص داراي   قيمت ابطال و قيمت ص ور واح  سرمايه

 :13 ماده

های صطندوق تقسطيم بر تعداد  منهای بدهی های صطندوق ارايیگذاری در هر زمان برابر با ارزش روز دارزش خالص دارايی هر واحد سطرمايه

 گذاران در همان زمان است گذاری نزد سرمايهواحدهای سرمايه

های  اوراق بهادار در صطندوق   دوفروشيخرتعيين قيمت  نحوهقيمت فروش اوراق بهادار صطندوق در هر زمان مطابق دسطتورالعمل    :1 تبصاره

 شود تعيين می سازمانمصوب قابل معامله  گذاری سرمايه

های صططندوق در هر زمان برابر با مجموع وجوه نقد صططندوق، قيمت فروش اوراق بهادار صططندوق، ارزش روز روز دارايی  ارزش  :2 تبصاره

های صطندوق به قيمت بازار در همان های بانيی و سطهام( و ارزش سطاير دارايینشطدۀ سطپردهيافتۀ دريافتمطالبات صطندوق  نظير سطود تحقق

مشاركت   ورقهمشاركت، از نرخ سود همان سپرده يا   ورقهسود تحقق يافته دريافت نشدۀ هر سپرده يا   ارزش روز محاسبهزمان است  برای 

درصطد   5  علاوهبهالحسطاب آخرين اوراق مشطاركت دولتی  ارزش روز سطود سطهام تحقق يافته دريافت نشطده، از نرخ سطود علی  محاسطبهو برای  

 شود استفاده می

 :14ماده 

 گذاری در آن زمان است گذاری برابر با ارزش خالص دارايی واحد سرمايهقيمت ابطال هر واحد سرمايه
 

 :15 ماده

شطود، به جای قيمت فروش اوراق محاسطبه می 13  همادگذاری در هر زمان كه مطابق  ارزش خالص دارايی واحد سطرمايه محاسطبهچنانچه در 

 آيد گذاری به دست میقيمت صدور هر واحد سرمايه  آنگاهها در آن زمان منظور شود، بهادار صندوق، قيمت خريد آن

گذاری های سطرمايهاوراق بهادار در صطندوق  دوفروشيخرتعيين قيمت  نحوهقيمت خريد اوراق بهادار صطندوق مطابق دسطتورالعمل    تبصاره:

 شود تعيين می
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 :16ماده 

 گذاری به قرار زير است:ارزش خالص دارايی، قيمت ابطال، قيمت صدور و خالص ارزش آماری هر واحد سرمايه محاسبهمقاطع زمانی  

حداكثر  آن سطاعت تا پايان سطاعت معاملات،   در روزهای معاملاتی در سطاعت شطروع معاملات بورس يا بازار خارج از بورس مربوطه و از -1

 و همچنين در پايان آن روز؛ بارهر دو دقيقه يک

 در ساير روزها، در پايان هر روز  -2

 :گذارجابطال و معامتت واح  اج سرمايه تشريفات ص ور  

 :17 ماده

درخواسططت صططدور  «گذاریرويۀ صططدور، ابطال و معاملات واحدهای سططرمايه»تواند مطابق  فعاليت صططندوق، بازارگردان می  دورهدر طول 

تواند از محل واريز  گذاری به نام بازارگردان مینمايد  صططدور واحدهای سططرمايه  ارائهگذاری عادی را به نام خود به مدير  واحدهای سططرمايه

ای از درخواسطت  ه حسطاب بانيی صطندوق يا از محل مطالبات وی از صطندوق، صطورت پذيرد  هم زمان بايد نسطخهوجه نقد توسطط بازارگردان ب

رويۀ صططدور، ابطال و معاملات واحدهای  »يادشططده برای متولی نيز ارسططال شططود  در صططورتی كه درخواسططت صططدور يادشططده، مطابق  

  ارائهگذاران مذكور در اميدنامه  گذاری نزد سطرمايهثر تعداد واحدهای سطرمايههای اين ماده و سطقف حداكو با رعايت تبصطره «گذاریسطرمايه

گذاری درخواسطت شطده اقدام كرده و ضطمن اطلاع به متولی، موضطوع را در شطده باشطد، مدير موظف اسطت، نسطبت به صطدور واحدهای سطرمايه

 سامانه معاملاتی ثبت نمايد 

 گذاری ملاک عمل خواهد بود رين قيمت منتشر شده صدور واحد سرمايهگذاری، آخدر صدور واحدهای سرمايه  :1 تبصره

 برای صدور بايد مطابق عددی باشد كه در اميدنامه ذكر شده است  درخواست شدهگذاری تعداد واحدهای سرمايه :2 تبصره

  ی سينورهيپذ ۀروز قبل از شروع دور کيمشاركت دارد،  یاوراق بهادار ديتعهد خر اي  یسينورهيكه صندوق در تعهد پذ یدر مواقع  :3تبصره

توقف تا   نيو ا شطودیمتوقف م یگذارهيسطرما  یابطال واحدها  ايصطدور   یتقاضطاها  افتياوراق بهادار مربوطه، در ۀعرضط  یهاشطروع دوره  اي

 شود ادامه دارد   یشده تلق فايا نهيزم نيصندوق در ا  هدكه تع  یزمان

 

 :18ماده 

گذاری گذاری در مالييت ايشان و همچنين تمامی نقل و انتقالات واحدهای سرمايهگذاران، تعداد و نوع واحدهای سرمايهمشخصات سرمايه

گذاری ممتاز و عادی و تعداد واحدهای  رسططد  دارندگان واحدهای سططرمايهگذاری مركزی به ثبت میممتاز و عادی نزد شططركت سططپرده

 گذاری مركزی خواهد بود های شركت سپردهدر هر مقطع زمانی، مطابق پايگاه داده  هاآنک گذاری در تملسرمايه

گذاران، در خالص گذاری نزد سرمايهگذاری خود از كل واحدهای سرمايهگذاری، به نسطبت تعداد واحدهای سطرمايهماليان واحدهای سطرمايه

منحصطراً از اختيارات مدير  های صطندوق در چارچوب اين اسطاسطنامه  دارايی گيری در مورداند، ولی حق تصطميمهای صطندوق سطهيمدارايی

در صطندوق   هاآنگذاری گذاری در قبال تعهدات صطندوق صطرفاً محدود به مبلن سطرمايهصطندوق اسطت  مسطئوليت ماليان واحدهای سطرمايه

 است 

ذاری و تسطويه و پاياپای اوراق بهادار بورس يا بازار خارج از  گمقررات ثبت، سطپرده بر اسطاسگذاری صطادر شطده  ارايۀ گواهی سطرمايه  تبصاره:

 گيرد بورس صورت می

 :19 ماده

گذاری، از مدير ابطال واحدهای  تواند مطابق رويۀ صطدور، ابطال و معاملات واحدهای سطرمايهفعاليت صطندوق، بازارگردان می  دورهدر طول 

در صطورتی كه   ای از درخواسطت يادشطده برای متولی نيز ارسطال شطود بايد نسطخه  زمانهمعادی خود را درخواسطت نمايد    گذاریسطرمايه

گذاری و با رعايت تبصططره اين ماده و حداقل واحدهای  رويه صططدور، ابطال و معاملات واحدهای سططرمايهدرخواسططت ابطال يادشططده مطابق  
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گذاری شده باشد، مدير موظف است تشريفات مربوط به ابطال واحدهای سرمايه  ارائهگذاران، مذكور در اميدنامه،  گذاری نزد سرمايهسرمايه

گذاری انجام داده و موضوع را به اطلاع متولی رسانده و در سامانه  عاملات واحدهای سرمايهدرخواست شده را مطابق رويه صدور، ابطال و م

اين اسطاسطنامه، از محل وجوه صطندوق، مبلغی معادل قيمت  21  مادهمعاملاتی ثبت نمايد  همچنين مدير موظف اسطت ظرف مهلت مقرر در 

بازارگردان واريز كند  مبنای محاسطبه مطالبات    اسطت را به حسطاب بانيی  گذاری كه درخواسطت ابطال آن تمييد شطدهابطال واحدهای سطرمايه

 گذاری است گذاری آخرين قيمت ابطال هر واحد سرمايهبازارگردان، ناشی از ابطال هر واحد سرمايه

 است   مطابق عددی باشد كه در اميدنامه ذكر شدهبرای ابطال بايد   درخواست شدهگذاری تعداد واحدهای سرمايه  تبصره:  

 :20ماده 

گذاری ابطال شطططده به بازارگردان، طی مهلتی معادل مهلت تسطططويه معاملات واحدهای  مدير متعهطد به پرداخت وجه واحدهای سطططرمايه

نويسططی يا تعهد خريد اوراق و نيز پرداخت وجه بابت تعهداتی كه در اثر مشططاركت در تعهد پذيره گذاری صططندوق مربوطه در بازارسططرمايه

 نمايد   نيتممهای صندوق  خواهد بود  مدير موظف است وجه مذكور را از محل وجوه نقد يا فروش دارايی بهادار پذيرفته است،

 :21ماده 

 بينی شده است گذاری در اميدنامه پيشهای سرمايهكارمزد صدور و ابطال گواهی

 صن وق:ح اقل و ح اتثر مياان مشارتت در  

 :22 ماده

 گذاری صندوق بايد موارد زير رعايت شود:در تملک واحدهای سرمايه

گذاری صطندوق  توانند مالک واحدهای سطرمايهها، نمیدر زمان تصطدی خود به اين سطمت هاآنالف( متولی، حسطابرس و اشطخاص وابسطته به 

 باشند 

گذاری صطندوق را مالک  حداقل يک هزارم حداكثر تعداد واحدهای سطرمايهب( مدير در طول زمان تصطدی خود به اين سطمت بايد همواره 

 تواند عادی يا ممتاز باشد گذاری در مالييت مدير میباشد  واحدهای سرمايه

درصطد ميزان حداقل  1/0گذاری در طول زمان تصطدی خود به اين سطمت بايد همواره حداقل ( هر يک از اعضطای گروه مديران سطرمايهج  [

را مالک باشطند     ميليون ريال  هر كدام كمتر باشطد( 500گذاری معادل  يا به تعداد واحدهای سطرمايه گذاری صطندوق واحدهای سطرمايه  تعداد

 ]تواند عادی يا ممتاز باشد گذاری میگذاری در مالييت اعضای گروه مديران سرمايهواحدهای سرمايه

اين ماده بايد تحت تملک مدير باشطد، به عنوان وثيقه نزد  بر اسطاسگذاری كه  يهگذاری حداقل واحدهای سطرماگواهی سطرمايهتبصاره:   [

 دورهگذاری پس از استعفا يا سلب سمت به هر دليل، منوط به دريافت مفاصاحساب شود  آزادسازی اين واحدهای سرمايهمتولی توديع می

گذاری موضوع  مبلن ريالی واحدهای سرمايه  ای معادلنامهتواند با توديع ضمانتممموريت مدير است  مدير مستعفی يا سلب سمت شده می

 ]گذاری خود اقدام نمايد اين تبصره، حسب مورد نسبت به آزادسازی واحدهای سرمايه

 :23ماده 

تعطداد واحطدهطای    كطهگطذاری تحطت تملطک خود را درخواسطططت كنطد بطه قسطططمی  هطای سطططرمطايطهبطازارگردان ابططال تعطدادی از واحطد  چنطانچطه

برسطد، مدير صطرفاً تا ميزانی از  شطده در اميدنامه  حداقل تعيينبه كمتر از    گذاران در اثر عمل به اين درخواسطتگذاری نزد سطرمايهسطرمايه

 شده كمتر نشود گذاران از حداقل تعيينگذاری نزد سرمايهكند كه تعداد واحدهای سرمايهگذاری را ابطال میواحدهای سرمايه
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  ا: ا و پرداخت اج بانک  صن وق و نظارت بر دريافتحساب

 :24ماده 

های ها و پرداختدريافت هيكل   شطودهای بانيی به نام صطندوق افتتاح میبه تشطخيص مدير و توافق متولی به تعداد لازم حسطاب يا حسطاب

نويسطی اوليه، وجوه پرداختی بابت ابطال گذاری پس از پذيرههای سطرمايهنويسطی اوليه و صطدور واحدصطندوق شطامل وجوه حاصطل از پذيره

اوراق بهادار،   های بانيی و فروشگذاری و خريد اوراق بهادار، وجوه حاصل از دريافت سودهای نقدی اوراق بهادار و سپردههای سرمايهواحد

 پذيرد ها انجام میهای مربوط به صندوق، منحصراً از طريق اين حساب يا حسابو پرداخت هزينه گذارانوجوه پرداختی به سرمايه

 :25ماده 

پذيرد و متولی متولی صورت می  دييتم به دستور مدير و  26ماده  های بانيی صطندوق موضوع  های صطندوق از حسطاب يا حسطابپرداخت هيكل

دسطتورات پرداخت   دييتابايد قبل از پرداخت و پس از اطمينان از تطابق دسطتور پرداخت با مفاد اسطاسطنامه، دسطتور پرداخت را تمييد نمايد   

 ها از جمله شامل موارد زير خواهد بود:بررسی متولی در مورد پرداخت   باشد یيياليترون  اي یبه صورت دست  تواندیم یتوسط متول

 ، متولی بايد كنترل نمايد كه:14  مادههای موضوع الف( در مورد پرداخت

دارندگان  منطبق با فهرسطت اسطاس اطلاعات و مدارک موجود،  بر( فهرسطت اشطخاصطی كه از طرف مدير برای اخذ سطود تعيين شطده،  1 

 گذاری صندوق است واحدهای سرمايه

 است  گذاری به طور صحيح محاسبه شدهگذار با توجه به تعداد واحدهای سرمايهپرداخت به هر سرمايه( مبالن قابل  2 

 انجام شود گذار ها صرفاً به حساب بانيی سرمايهپرداخت هيكل(  3 

 گذاری، متولی بايد كنترل نمايد كه:بابت ابطال واحدهای سرمايه بازارگردان( در مورد پرداخت به  ب

 داده باشد؛ ارائهگذاری را ( بازارگردان قبلاً درخواست ابطال واحدهای سرمايه1 

 باشد؛ گذاری مطابق مفاد اساسنامه و درخواست وی ابطال شده( واحدهای سرمايه2 

 مفاد اساسنامه و اميدنامه باشد؛ بر اساسوی، شده برای پرداخت به ( مبلن تعيين3 

 ( پرداخت صرفاً به حساب بانيی بازارگردان واريز شود 4 

 ( در خصوص پرداخت به كارگزار صندوق به منظور خريد اوراق بهادار به نام صندوق، متولی بايد كنترل نمايد كه:ج

 ز حد لازم نباشد؛وجوه نقد صندوق نزد كارگزار به تشخيص متولی بيش ا  مانده(  1 

 پذيرد؛( پرداخت صرفاً به حساب جاری معاملاتی كارگزار صورت 2 

 باشد   باشد و به عنوان كارگزار صندوق قبول سمت كرده سازمان( كارگزار دارای مجوز كارگزاری از 3 

 های صندوق، متولی بايد كنترل نمايد كه:( در خصوص پرداخت كارمزدها و هزينهد

 ابق با مفاد اساسنامه بوده و به طور صحيح محاسبه شده است؛( پرداخت مط1 

 پذيرد های بانيی اشخاص مربوطه صورت میها به حساب( اين پرداخت2 

اسطت، متولی بايد كنترل كند    ( در خصطوص پرداخت به منظور خريد اوراق بهاداری كه در بورس يا بازار خارج از بورس پذيرفته نشطدهططططه

 كه:

 است؛  شدهنيمعها توسط مدير آن  فروشنده( مشخصات و تعداد اوراق بهادار و  1 

 ميدنامه است؛های مندرج در ا( اوراق بهادار دارای ويژگی2 

 ( فروشنده معتبر است؛3 

 شود ( مبلن مورد نظر صرفاً به حساب بانيی فروشنده پرداخت 4 

بورس    زهيميان  سطامانههر يک از كارگزاران صطندوق را از طريق  روزانهلی بايد معاملات  ب( اين ماده، متوبند  به منظور اجرای    :1 تبصاره

 فرابورس دريافت كرده و حساب وجوه نقد صندوق نزد هر يک از كارگزاران صندوق را جداگانه نگه دارد 
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سطط مدير الزامی اسطت و مسطئوليت متولی رعايت مفاد اين ماده يا سطاير مواد اين اسطاسطنامه در مورد صطدور دسطتورات پرداخت تو :2 تبصاره

 در تمييد دستورات پرداخت، رافع مسئوليت مدير نيست 

  اج صن وق:ترتيب داراي 

 :26 ماده

 های مذكور در اميدنامه را رعايت كند های مختلف فعاليت، نصابهای صندوق در دورهمدير بايد در انتخاب تركيب دارايی

مذكور در اين ماده نقض گردد، مدير بايد ضطمن اطلاع به متولی و حسطابرس، اقدامات لازم برای   دليل، نصطابكه به هر   در صطورتی  تبصاره:

گذاری يا هر عضو اين گروه  در صورتی كه اين نقض در اثر فعل يا ترک فعل مدير يا گروه مديران سرمايه  ها را انجام دهد رعايت اين نصاب

 شود ز مفاد اساسنامه تلقی میتخلف ا منزلهصورت گرفته باشد، به 

 د ه:چگونگ  استفاده از درآم  اج تسب

 :27 ماده

 شود های صندوق قلمداد شده و در اجرای موضوع فعاليت صندوق بيار گرفته میها، جزو دارايیگذاریكل درآمد حاصل از سرمايه

 مجمع صن وق:

 :28 ماده

گذاری ممتاز دارای حق ریی صطندوق تشطييل شطده و يک از كل واحدهای سطرمايه  علاوهمجمع صطندوق با حضطور دارندگان حداقل نصطف به 

 و دارای اختيارات زير است:  يابدرسميت می

 ؛سازمانتعيين مدير، بازارگردان و متولی صندوق با تمييد   -1

 ؛سازمانها با تمييد  تغيير مدير، بازارگردان و متولی صندوق به شرط تعيين جانشين آن -2

 الزحمه وی و چگونگی پرداخت آن؛پيشنهاد متولی، نصب و عزل حسابرس صندوق و تعيين مدت ممموريت و حقبه  -3

 ؛سازمانصندوق پس از تمييد    دنامهيامتصويب تغييرات لازم در اساسنامه و  -4

 اری صندوق؛گذگذاری جايزه به دارندگان واحدهای سرمايهگذاری عادی به عنوان واحد سرمايهاختصاص واحدهای سرمايه -5

 برسد؛سازمان گيری راجع به انحلال صندوق در صورتی كه دلايل انحلال به تمييد  تصميم -6

 صندوق؛  سالانههای مالی  تصويب صورت -7

 استماع گزارش مدير راجع به وضعيت و عمليرد صندوق در هر سال مالی؛ -8

 وضعيت و عمليرد صندوق؛های مالی و گزارش استماع گزارش و اظهارنظر حسابرس راجع به صورت -9

 كثيرالانتشار صندوق؛ روزنامهتعيين  -10

 های تشييل مجمع صندوق های تمسيس صندوق و هزينهتصويب هزينه-10

درصططد ارزش خالص هر واحد  75تواند حداكثر برابر با  گذاری اختصططاص يافته به هر واحد، میجمع ارزش واحدهای سططرمايه: 1تبصاره 

گذاری گذاری جايزه، ارزش خالص هر واحد سطرمايهتخصطيص باشطد، مشطروط به اينيه پس از اختصطاص واحد سطرمايهگذاری قبل از  سطرمايه

 كمتر از ارزش اسمی واحدها نشود 

های های مالی صطندوق توسطط مجمع صطندوق به منزلۀ مفاصطا حسطاب مدير صطندوق در دوره مربوط به آن صطورتتصطويب صطورت:  2تبصاره 

 د گردمالی، محسوب می
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 :29 ماده

 مجمع صندوق به دعوت اشخاص زير در هر زمان قابل تشييل است:

 مدير؛ -1

 متولی؛ -2

دارندگان بيش از  -3
5

1
 گذاری ممتاز صندوق؛از واحدهای سرمايه 

 ؛46ماده   1تبصره  بر اساسبازارگردان  -4

  سازمان -5

 شود كننده تعيين می، توسط دعوت22لغايت    6مجمع در شهر محل اقامت صندوق بين ساعت   جلسهمحل و زمان تشييل   تبصره:

 :30 ماده

مجمع صندوق را دارند  مسئوليت احراز مالييت يا    جلسهها حق حضور در گذاری ممتاز يا نمايندگان قانونی آندارندگان واحدهای سرمايه

در مالييت  گذاری ممتازبايد فهرسطتی از اسطامی حاضطران و تعداد واحدهای سطرمايه  ندهكندعوتكننده اسطت  نمايندگی مالک برعهدۀ دعوت

 گيرد كننده در اختيار رئيس مجمع قرار میدعوت  دييتم برساند  فهرست حاضران با  هاآنهر يک را تنظيم و به امضای هر يک از 

 :31 ماده

شطود  رئيس مجمع وظيفۀ ادارۀ جلسطه را به مجمع با اكثريت نسطبی آرا از بين حاضطرين در جلسطه، توسطط مجمع صطندوق انتخاب می سيرئ

 شود عهده دارد  دو ناظر و يک منشی نيز از بين حاضرين، با اكثريت نسبی آراء، توسط مجمع صندوق انتخاب می

 :32 ماده

بر رعايت    ساازمان  رسطميت جلسطه و فهرسطت حاضطران مجمع بايد به تمييد رئيس مجمع و ناظران برسطد  ناظران و نمايندگان متولی و 

  ندكنمیها نظارت گيریاساسنامه و مقررات و صحت ریی

 :33 ماده

گذاری ممتاز را از طريق نشططر موظف اسططت حداقل ده روز قبل از تاريخ تشططييل مجمع، دارندگان واحدهای سططرمايهمجمع   كنندهدعوت

دارندگان واحدهای    هيطكلكه  به مجمع دعوت نمطايد  در صطططورتی  و انتشطططار در سطططامانه كدال  كثيرالانتشطططار صطططنطدوق   روزنامهآگهی در 

گذاری ممتاز از طريق روزنامه عايت تشطريفات دعوت از دارندگان واحدهای سطرمايهگذاری ممتاز صطندوق در مجمع حاضطر شطوند، رسطرمايه

را نيز   ساازمانمجمع بايد لااقل ده روز قبل از تاريخ تشطييل مجمع، متولی و    كنندهدعوتكثيرالانتشطار صطندوق به مجمع ضطروری نيسطت  

مجمع نخواهد   جلسطهمانع از تشطييل   ساازمانندگان متولی و    عدم حضطور نمايمجمع مطلع نمايد  جلسطهاز محل و زمان تشطييل و موضطوع 

 بود 

را از محل و زمان تشييل و موضوع جلسه مجمع مطلع سازمان  در مهلت مقرر در اين ماده، متولی و  كنندهدعوتكه  در صورتی :1تبصره 

 ه تمييد سازمان اعتبار ساقط است، مگر در شرايط خاص ب درجهمجمع و تصميمات آن از  جلسهننمايد، تشييل 

كه مدير صطندوق، مجمع صطندوق را دعوت نمايد، بايد يک نسطخه از آگهی دعوت مجمع را در مهلت مقرر در اين ماده  درصطورتی :2تبصاره 

روز كاری  2موظف اسطت لااقل    كنندهدعوتۀ مجمع، شطخصطی غير از مدير باشطد،  كننددعوتكه در تارنمای صطندوق منتشطر كند  در صطورتی

لت دعوت مجمع، آگهی دعوت مجمع را به مدير تسطليم كرده تا وی ظرف يک روز كاری آن را در تارنمای صطندوق منتشطر نمايد   قبل مه

 در صورت اخير، عدم انتشار آگهی دعوت مجمع در تارنمای صندوق، مانع از تشييل و رسميت مجمع نخواهد بود 



 

 

13 

 

دارندگان  نشطد مجمع برای بار دوم دعوت خواهد شطد و با حضطور هر عده از  حاصطل  چنانچه در اولين دعوت حد نصطاب مذكور  :3تبصاره 

شطرط آن كه در دعوت دوم نتيجه دعوت اول قيد شطده  تشطييل شطده و اخذ تصطميم خواهد نمود  بهگذاری دارای حق ریی  واحدهای سطرمايه

 باشد 

 :34 ماده

 گذاری ممتاز يک حق ریی دارند ازای هر واحد سرمايهگذاری ممتاز به در مجمع صندوق، دارندگان واحدهای سرمايه

 :35 ماده

شطود، مگر اينيه در سطاير مواد يک از كل حق ریی حاضطران اتخاذ می  علاوهرسطمی مجمع صطندوق با موافقت نصطف به   جلسطهتصطميمات در 

در حداقل چهار نسطخه تهيه و ی  اجلسطهصطورتاسطاسطنامه، نصطاب ديگری ذكر شطده باشطد  رئيس مجمع موظف اسطت از تصطميمات مجمع  

 ، متولی و مدير هركدام يک نسخه ارائه كند  سازمانامضاء نمايد و به تمييد ناظران برساند و به 

آن را در   بلافاصطلهمجمع صطندوق بايد توسطط رئيس مجمع به مدير تسطليم شطود تا مدير   جلسطهفهرسطت اسطامی حاضطران در   :1 تبصاره

 تارنمای صندوق منتشر كند   

ساازمان  تاييد    به هفته  کمدير موظف اسطت هرگونه تغيير در اسطاسطنامه و سطاير تصطميمات مجمع صطندوق را حداكثر ظرف ي :2 بصارهت

 به ثبت برساند     رسانده و مطابق قوانين و مقررات نزد مرجع ثبت شركتها

كه قبول سطمت مجدد اركان يا قبول سطمت اشطخاص جايگزين   كندیسطازمان در صطورتی تغييرات اسطاسطنامه و اميدنامه را ثبت م  :3 تبصاره

اركان،   ندهيصطورتجلسطه مربوطه توسطط نما ليذ  دييرا دريافت كرده و تمامی مواد تغيير يافته به امضطای اشطخاص يادشطده رسطيده باشطد  تا

سطمت  یمندرج شطده باشطد، به منزله قبول  یندگيسطمت در حيم نما یانتخاب به عنوان ركن و قبول  یدگاعلام آما  ايكه تقاضطا   یدرصطورت

 است   ادشدهيركن 

  ی تارنما  قيسطامانه كدال منتشطر شطده اسطت از طر و رالانتشطاريرا كه خلاصطه آن در روزنامه كث یماتيتصطم اتييجز  ديبا  ريمد  :4تبصاره

  دينما  یصندوق اطلاع رسان

 :36 ماده

هرگونه تغييرات اسططاسططنامه بايد نزد مرجع ثبت بلافاصططله قابل اجرا اسططت   تمييد سططازمانپس از   اركانتصططميمات مجمع در مورد تغيير  

 روزنامهآن در   خلاصطهو گذشطت يک ماه از تاريخ انتشطار  تمييد سطازماناميدنامه پس از  شطركتها ثبت شطود  سطاير تغييرات ازجمله تغييرات  

كه در اميدنامه تشطريفات ديگری برای انجام تغييراتی خاص در اميدنامه  ، قابل اجرا اسطت؛ مگر اينيا سطامانه كدال  وق كثيرالانتشطار صطند

 ، موافقت كند ماه کيبا اجرايی شدن تغييرات يادشده قبل از گذشت   سازمانبينی شده باشد يا  پيش

 :37 ماده

های  های صطندوق قابل پرداخت اسطت و توسطط مدير در حسطابهای تشطييل مجمع صطندوق پس از تصطويب مجمع از محل دارايیهزينه

های شود  هزينهفعاليت صندوق هر كدام كمتر باشد، به طور روزانه مستهلک می  دورهصندوق ثبت شده و ظرف مدت يک سال يا تا پايان  

های صطندوق قابل  صطندوق از محل دارايی  دنامهيامنويسطی يا  پذيره  هياعلامجمع تا سطقف مذكور در تمسطيس صطندوق نيز پس از تصطويب م

فعاليت صندوق هر كدام كمتر باشد،   دورههای صندوق ثبت شده و ظرف مدت پنس سال يا تا پايان  پرداخت است و توسط مدير در حساب

 شود به طور روزانه مستهلک می
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 م ير صن وق:

 :38ماده 

 شود نامه توسط مجمع صندوق انتخاب میو بر اساس مقررات و مفاد اين اساس  سازمان  دييتم مدير، به  

، متولی،  ساازمانمدير بايد كتباً قبول سططمت كند و طی آن مسططئوليت و وظايف خود را طبق اين اسططاسططنامه بپذيرد و برای    :1 تبصاره

اطلاعات، مدارک و  هيكلممموريت موظف اسططت  خاتمهبازارگردان و حسططابرس هركدام يک نسططخه ارسططال كند  مدير بلافاصططله پس از 

 های صندوق را كه در اختيار دارد، به مدير جايگزين تحويل دهد دارايی

گذاری موظف اسطت با رعايت مفاد اين اسطاسطنامه و مقررات، همواره صطرفه و صطلاح مدير در قبال دارندگان واحدهای سطرمايه :2 تبصاره

 را رعايت كند   هاآن

 سازمانصندوق قيد شده و ظرف يک هفته نزد   دنامهيامسمت توسط ايشان، هويت مدير بايد در  پس از انتخاب مدير و قبولی  :3 تبصره

 ثبت شده و بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر شود 

در صطورت ورشطيسطتگی، انحلال، سطلب صطلاحيت يا اسطتعفای مدير، متولی موظف اسطت در اسطرع وقت، مجمع صطندوق را برای    :4 تبصاره

مدير جديد دعوت نموده و تشطييل دهد  قبول اسطتعفای مدير منوط به تصطويب مجمع صطندوق و تعيين جانشطين وی اسطت  تا زمان انتخاب 

 های مدير قبلی به قوت خود باقی است انتخاب مدير جديد صندوق، وظايف و مسئوليت

 :39ماده 

«  گذارجم يران سارمايه  گروهدر اوراق بهادار را به عنوان »گذاری مرتبط با سطرمايه نهيزممدير حداقل سطه نفر شطخص حقيقی خبره در 

 نمايد تا از طرف مدير و به مسئوليت وی وظايف زير را به انجام رساند:صندوق معرفی می

های صطندوق و گيری در مورد خريد، فروش يا حفظ مالييت دارايیگذاری صطندوق و تصطميممشطی سطرمايهگذاری و تعيين خطسطياسطت -1

  دنامه يامنويسطی يا تعهد خريد اوراق بهادار در چارچوب مقررات، اسطاسطنامه و گيری در مورد مشطاركت صطندوق در پذيرهميمهمچنين تصط

 ؛صندوق 

های  اوراق بهادار در صططندوق  دوفروشيخرتعيين قيمت  نحوهاوراق بهادار صططندوق با رعايت دسططتورالعمل    دوفروشيخرتعيين قيمت  -2

گذاری صطندوق مطابق  های هر واحد سطرمايهقيمت صطدور، ابطال و ارزش خالص دارايی  محاسطبه، به منظور ساازمانگذاری، مصطوب سطرمايه

 مفاد اساسنامه؛

 راق بهادار؛نويسی يا خريد اواوراق بهادار به منظور عمل به تعهدات پذيره دوفروشيخربينی تمهيدات لازم در زمان  پيش -3

 نويسی يا تعهد خريد؛تعيين حداكثر قيمت اوراق بهادار موضوع تعهد پذيره -4

نويسططی يا تعهد خريد اوراق بهادار و همچنين در اجرای اين تعهد، در وظايفی كه در موقع پذيرش مشططاركت صططندوق در تعهد پذيره -5

 گذاری است؛مديران سرمايهمواد مرتبط با تشريفات مربوطه در اين اساسنامه، به عهدۀ گروه  

 ساير وظايف و اختيارات تفويضی از سوی مدير  -6

 پذيرد گذاری با اكثريت آراء صورت میگيری گروه مديران سرمايهتصميم: 1 تبصره

گذاری را از سطمت خود عزل كند، مشطروط به اينيه  تواند در هر زمان هر يک از اعضطای گروه مديران سطرمايهمدير صطندوق می :2  تبصاره

 زمان فرد واجد شرايط ديگری را جايگزين وی نمايد هم

فی مطابق آخرين  ای و سططوابق ميحرفه گذاری برای تصططدی اين سططمت بايد مدارکاعضططای گروه مديران سططرمايه هر يک از: 3 تبصاره

 مقررات اعلامی سازمان را دارا بوده و اين امر به تاييد مرجع تعيين شده از طرف سازمان برسد 

مدركی    علاوهگذاری، نام و مشطخصطات آنان به مدير موظف اسطت بلافاصطله پس از انتصطاب هر يک از اعضطای گروه مديران سطرمايه  :4 تبصاره

 ، متولی و بازارگردان ارسال كند ازمانسدال بر قبولی سمت توسط آنان را به 
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بهادار معين  ورقهتواند قبل از اجرا يا ملغی كردن دسطتور خريد يک گذاری يا عضطو مجاز اين گروه، نمیگروه مديران سطرمايه :5  تبصاره

 بهادار را با قيمت ييسان برای صندوق صادر كند و بالعيس   ورقهبرای صندوق، دستور فروش همان 

اين ماده در مورد خريد، فروش يا   2 تبصطرهگذاری يا هريک از اعضطای اين گروه موضطوع  فشطای تصطميمات گروه مديران سطرمايها  :6 تبصاره

باشطد مگر آنيه حفظ مالييت اوراق بهادار به نام صطندوق پيش از انتشطار اولين گزارش مالی صطندوق پس از اخذ آن تصطميمات، مجاز نمی

 ير مقررات مجاز شناخته شده باشد افشای اين اطلاعات به موجب سا

گذاری،  يا سطلب صطلاحيت هر يک از اعضطای گروه مديران سطرمايه اسطتعفادر صطورت حجر، محروميت از حقوق اجتماعی، فوت،   :7 تبصاره

 مدير موظف است فرد جايگزين را ظرف يک هفته تعيين و معرفی نمايد 

 :40ماده 

 های مدير به قرار زير است:علاوه بر آنچه در ساير مواد اين اساسنامه و اميدنامه ذكر شده، وظايف و مسئوليت

 مترمربع فضای مناسب اداری با اميانات و تجهيزات لازم به منظور انجام امور صندوق؛  40حداقل اختصاص  -1

 گذاری مطابق مفاد اساسنامه؛های سرمايهنويسی، صدور و ابطال واحدمشاركت در مراحل اجرايی صندوق از جمله پذيره -2

 ربوطه در روزنامه رسمی جمهوری اسلامی ايران؛ها و سازمان و پيگيری درج آگهی مانجام امور ثبتی صندوق نزد مرجع ثبت شركت -3

 شده؛گذاری صادره و ابطالثبت و نگهداری حساب بازارگردان شامل مبالن پرداختی و دريافتی، تعداد واحدهای سرمايه -4

تعداد   درخواسطت، ارائهگذاری شطامل زمان های بازارگردان برای صطدور و ابطال واحدهای سطرمايهثبت و نگهداری مشطخصطات درخواسطت -5

برای صطدور يا ابطال و نتيجه اقدامات صطورت گرفته در اجرای درخواسطت صطدور يا ابطال و ثبت آن در سطامانه    درخواسطت شطدهواحدهای  

 معاملات؛

 متولی؛های درخواستی تهيه و ارسال گزارش -6

ها و حدود اختيارات و مسطئوليت هر يک از آن نييو تعهای صطندوق  تعيين صطاحبان امضطای مجاز صطندوق در اموری غير از پرداخت -7

 ، متولی، بازارگردان و حسابرس؛سازماناطلاع موضوع به 

شطوند و تعيين نماينده يا نمايندگان مدير كه در صطدور دسطتورات پرداخت صطندوق، صطاحب امضطای مجاز از طرف مدير محسطوب می -8

 ها به سازمان، متولی، بازارگردان و حسابرس؛معرفی آن

 ؛هاآناوراق بهادار صندوق توسط  دوفروشيخرين كارگزار يا كارگزاران صندوق و نظارت بر اجرای بهينه دستورات تعي -9

 نياز دارد؛  هابداندر اختيار گذاشتن همه اطلاعاتی كه متولی جهت انجام وظايف خود  -10

 ر ظرف دو روز كاری پس از انجام؛اوراق بهادار صندوق بين كارگزاران آن حداكث وانتقالنقلاطلاع به متولی در مورد  -11

صططندوق ثبت شططده اسططت و اسططتخراج نواقص آن و انجام  افزارنرمگذاران كه توسططط كارگزاران در كنترل اطلاعات مربوط به سططرمايه -12

 گذاری به منظور رفع نواقص؛اقدامات لازم طبق رويه صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمايه

 تنظيم و ارائه اظهارنامه مالياتی صندوق طبق قوانين و مقررات مربوطه؛اخذ و تنظيم دفاتر قانونی و   -13

ها و اسطتانداردهای مدارک مثبته مربوط به وقايع مالی صطندوق، ثبت وقايع مالی صطندوق طبق اصطول، رويه هيكلآوری و نگهداری  جمع -14

 بق مفاد اساسنامه؛های مورد نياز طگزارش هيتههای ابلاغی توسط سازمان و حسابداری و دستورالعمل

گذاری مطابق مفاد اسططاسططنامه و سططاير  محاسططبۀ ارزش خالص دارايی، ارزش آماری، قيمت صططدور و قيمت ابطال هر واحد سططرمايه -15

 مقررات؛

ارزش   محاسطبهاعلام به سطازمان، بورس يا بازار خارج از بورس مربوطه و متولی در صطورت بروز هر گونه خطا در محاسطبه و انتشطار  -16

 گذاری در اسرع وقت؛خالص دارايی، ارزش آماری، قيمت صدور و قيمت ابطال هر واحد سرمايه

جبران خدمات آنان كه بايد متناسطب با كارمزد مديريت   نحوهين ها و تعيگذاری، نظارت بر عمليرد آنمعرفی گروه مديران سطرمايه -17

 يا متناسب با عمليرد صندوق باشد؛
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اسطاسطنامه  22های موضطوع ماده  های صطندوق به منظور تممين وجوه لازم برای پرداختتهيه گزارش دلايل عدم نقدشطوندگی دارايی -18

 صندوق و ارائه آن به متولی صندوق؛

 گذاران؛ارف سرمايهپاسخگويی به سؤالات متع -19

 برای اجرای اهداف و موضوع فعاليت صندوق؛ هاآن یريكارگبهافزارهای لازم و  افزارها و سختنرم هيته -20

 انجام تبليغات لازم برای معرفی صندوق به عموم مردم به تشخيص خود و در صورت لزوم؛ -21

 لتی، مراجع قضايی و ساير اشخاص حقيقی و حقوقی؛ادارات دولتی و غيردو هيكلگذاران، نمايندگی صندوق در برابر سرمايه -22

ها از طرف صططندوق و دفاع در برابر هرگونه دعوای مطروحه عليه صططندوق در هر هرگونه دعوای حقوقی و كيفری و دفاع از آن  اقامه -23

مدنی  دادرسطططی   قانون آييناختيارات مندرج در  هيكلها، مراجع عمومی يا اختصطططاصطططی و ديوان عدالت اداری با دارا بودن يک از دادگاه

 ديوان عدالت اداری   نامهنييآآن(، قانون آيين دادرسی كيفری و قانون و    36و   35مواد    بالأخص

نويسطی يا تعهد خريد اوراق بهادار و ايفای گيری، انجام مذاكرات و توافق اوليه در خصطوص مشطاركت صطندوق در تعهد پذيرهتصطميم -24

 بينی شده در اساسنامه در اين زمينه؛های پيشمسؤوليتوظايف و 

نويسی يا تعهد خريد اوراق بهادار با ناشر اوراق بهادار يا سندييای تشييل شده برای اين منظور مطابق نمونه  انعقاد قرارداد تعهد پذيره -25

 اوراق بهادار؛نويسی يا تعهد خريد قرارداد مصوب سازمان و تعيين كارمزد صندوق از محل تعهد پذيره

 نويسی يا تعهد خريد به  متولی حداكثر سه روز كاری بعد از انعقاد قرارداد؛ارائۀ قرارداد مشاركت در تعهد پذيره -26

 های مقرر؛نويسی يا تعهد خريد اوراق بهادار در زمانبينی و بررسی نحوۀ ايفای تعهدات پذيرهپيش -27

نويسطی يا تعهد خريد اوراق بهادار در حسطاب صطندوق و دريافت و واريز آن صطرفاً به پذيرهثبت كارمزدهای تعلق گرفته به قرارداد تعهد   -28

 حساب بانيی صندوق؛

گذاری كه حق شطركت در مجمع را دارند برای تشطييل مجمع صطندوق در موقع مقتضطی كه در دعوت از دارندگان واحدهای سطرمايه -29

  و گزارشمالی   یهاصطورتحسطابرس راجع به  اظهارنظرروز كاری پس از   10 مالی سطالانه صطندوق بايد حداكثر یهاصطورتمورد تصطويب 

 عمليرد مربوطه باشد 

توان به عذر عدم  گذاری در مقابل اشططخاص ثالن نافذ و معتبر اسططت و نمیاعمال و اقدامات مدير و گروه مديران سططرمايه هيكل  :1 تبصاره

 را غير معتبر دانست   هاآناعمال و اقدامات   هاآناجرای تشريفات مربوط به طرز انتخاب 

در صطورت  شطود   صطندوق انتخاب   ريمد  رعامليو مد  رهيمدئتيه یاعضطا  نياز ب  بايد یگذارهيمجاز صطندوق سطرما  یصطاحبان امضطا :2تبصاره 

 یصططندوق را مطابق اعضططا  ديمجاز جد یماه، صططاحبان امضططا  کيصططندوق موظف اسططت حداكثر ظرف   ريمد  ره،يمدئتيه یاعضططا رييتغ

مشطخصطات و حدود اختيارات صطاحبان امضطای مجاز صطندوق و نحوه امضطای قراردادها و   بايدمدير     دينما نييشطده تع  یمعرف  رهيمدئتيه

ها، در روزنامه ارسططال كند و پس از ثبت نزد مرجع ثبت شططركت  ساازمان بهثبت دريافت مجوز  اسططناد و اوراق تعهدآور صططندوق را برای 

   رسمی كشور آگهی دهد 

لی هر سططال مالی صططندوق را به مدت حداقل ده سططال پس از پايان آن سططال مالی  مدير صططندوق بايد مدارک مثبته وقايع ما :3  تبصاره

اليترونييی موضططوع قانون تجارت اليترونيک نگهداری نمايد و پس از پايان اين مدت مسططئوليتی در قبال    اميپ دادهصططورت كاغذی يا  به

  عهده منتقل شطده و پس از پايان عمر صطندوق به   ديجد  ريدمنگهداری و ارايۀ اين مدارک نخواهد داشطت  اين مسطئوليت با تغيير مدير به 

 آخرين مدير آن خواهد بود 

اين ماده حداقل يک خط تلفن اختصططاص دهد  همچنين در تارنمای صططندوق بايد اميان طرح   19مدير بايد برای اجرای بند    :4 تبصاره

 گذاران، وجود داشته باشد برای سرمايه  هاآنسؤالات و دريافت پاسخ  

 پذير است مصالحه در دعاوی له يا عليه صندوق توسط مدير و با موافقت متولی اميان :5 تبصره
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 متول  صن وق:

 :41ماده 

 شود مقررات و مفاد اساسنامه توسط مجمع صندوق انتخاب می بر اساسمتولی 

، مدير  ساازمانصطندوق بپذيرد و برای   اسطاسطنامهمتولی بايد كتباً قبول سطمت كند و طی آن مسطئوليت و وظايف خود را طبق   :1 تبصاره

اسطاسطنامه تعيين شطود، موظف اسطت  بر اسطاسكه جانشطين متولی  صطندوق، بازارگردان و حسطابرس هركدام يک نسطخه ارسطال دارد  در صطورتی

 های صندوق را كه در اختيار دارد، بلافاصله به متولی جايگزين تحويل دهد اطلاعات، مدارک و دارايی هيكل

صطندوق قيد و ظرف يک هفته برای    دنامهيامسطمت توسطط ايشطان، هويت وی بايد توسطط مدير در   پس از انتخاب متولی و قبولی :2 تبصاره

 بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر شود  ارسال شده و  سازمانثبت به 

برای انتخاب در صطورت ورشطيسطتگی، انحلال، سطلب صطلاحيت يا اسطتعفای متولی، مدير موظف اسطت بلافاصطله، مجمع صطندوق را   :3 تبصاره

متولی جايگزين دعوت كرده و تشطييل دهد  قبول اسطتعفای متولی از سطمت خود منوط به تصطويب مجمع صطندوق و تعيين جانشطين وی 

 های متولی قبلی به قوت خود باقی است است  تا زمان انتخاب متولی جايگزين، وظايف و مسئوليت

 :42ماده 

 های متولی به قرار زير است:اميدنامه ذكر شده، وظايف و مسئوليتعلاوه بر آنچه در ساير مواد اساسنامه و  

امضطای مجاز از   دارندهتعيين و معرفی شطخص يا اشطخاصطی از بين مديران يا كاركنان مورد وثوق خود به عنوان نماينده يا نمايندگان و   -1

 طرف متولی در امور مربوط به صندوق و تعيين حدود اختيار هر يک؛

 های بانيی صندوق؛قاضای مدير برای افتتاح حساب يا حساببررسی و تمييد ت -2

 های صندوق مطابق اساسنامه؛ها و پرداختدريافت  دييتم بررسی و   -3

بازارگردان برای صطدور و  هایدريافت و نگهداری اطلاعات هويتی و اطلاعات حسطاب بانيی بازارگردان، نگهداری مشطخصطات درخواسطت -4

حسطاب بازارگردان، مبالن   و نگهداری درخواسطت شطدهگذاری گذاری شطامل تاريخ درخواسطت و تعداد واحدهای سطرمايهابطال واحد سطرمايه

 شده برای بازارگردان؛گذاری صادرشده و باطلپرداختی و دريافتی، تعداد و قيمت واحدهای سرمايه

وجوه صططندوق نزد كارگزار يا كارگزاران    ماندهاملات روزانه صططندوق در پايان هر روز كاری و نظارت بر دريافت اطلاعات مربوط به مع -5

 صندوق؛

و واريز وجوه به حسطاب   هاآندريافت و نگهداری اوراق بهادار صطندوق كه در بورس فرابورس پذيرفته نشطده اسطت و نظارت بر فروش   -6

 بانيی صندوق؛

 حسابرس صندوق به مجمع صندوق جهت تصويب؛ الزحمهحقپيشنهاد نصب، عزل و ميزان  -7

مربوط به فعاليت   دنامهيامنظارت مسطتمر بر عمليرد مدير و بازارگردان به منظور حصطول اطمينان از رعايت مقررات، مفاد اسطاسطنامه و  -8

 صندوق و گزارش موارد تخلف به سازمان؛

 حسابرس؛ها و نظرات بررسی و حصول اطمينان از ارايۀ به موقع گزارش -9

 نظارت و حصول اطمينان از انتشار به موقع اطلاعات صندوق توسط مدير؛ -10

 ی يا تعهد خريد شامل ثبت و دريافت كارمزد صندوق؛سينورهيپذنظارت بر عمليرد مدير در فرآيند مشاركت در تعهد   -11

 مقررات؛ گذاری مطابق قوانين ونظارت بر وثيقه شدن و از وثيقه خارج شدن واحدهای سرمايه -12

و سطاير مراجع    ساازمانطرح موارد تخلف مدير، بازارگردان و حسطابرس از مقررات، مفاد اسطاسطنامه و اميدنامه مربوط به صطندوق نزد  -13

 نهايی؛ جهينتذيصلاح و پيگيری موضوع تا حصول 

ن موضطوعه تخلف ياد شطده كه طبق قوانيطرح موارد تخلف مدير، بازارگردان و حسطابرس صطندوق نزد مراجع صطالح قضطايی در صطورتی -14

 ؛نهايی جهينتجرم محسوب شود و پيگيری موضوع تا حصول 
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 های صندوق؛های صندوق برای پرداختبررسی و اعلام نظر در خصوص گزارش مدير مبنی بر دلايل عدم نقدشوندگی دارايی -15

  ن يتمموق كه ناشطی از قصطور مدير در نظارت و حصطول اطمينان از محاسطبه و پرداخت صطحيح مبالن جريمه تعلق گرفته به مدير صطند -16

 نقدينگی مورد نياز صندوق انجام گرفته است 

 

شطود  محسطوب می  هاآنگذاران و وكيل در توكيل اين ماده، متولی طبق اين اسطاسطنامه وكيل سطرمايه 13و   12در اجرای بندهای    :1 تبصاره

اختيارات لازم  از جمله اختيارات مندرج در قوانين آيين دادرسطططی مدنی و كيفری(  هيكلگذاران با دارا بودن تواند از جانب سطططرمايهو می

 ها، دادسراها، مراجع اختصاصی يا عمومی و مراجعه به مقامات انتظامی اقدام نمايد هرگونه دعوای كيفری در هر يک از دادگاه  اقامهبرای 

و از اين بابت    خودداری كند  هاآنكه متولی در اجرای وظايف خود اهمال ورزد يا قصططور داشططته باشططد يا از اجرای  در صططورتی :2  تبصاره

گونه موارد را مرجع صطالح به خسطارتی به صطندوق وارد شطود، مسطئول جبران خسطارات وارده خواهد بود  حدود مسطئوليت متولی در اين

 كند رسيدگی تعيين می

گيرد  اين ماده( به اين منظور صطورت می  6وجوه صطندوق نزد كارگزار يا كارگزاران صطندوق  موضطوع بند    ماندهلی بر نظارت متو :3  تبصاره

وجوه صطندوق نزد كارگزار يا كارگزاران صطندوق در هر زمان به تشطخيص متولی بيش از حد لازم برای انجام معاملات اوراق بهادار   ماندهكه 

 های بانيی صندوق پرداخت شود دوق نزد كارگزار يا كارگزاران صندوق صرفاً به حساببه نام صندوق نبوده و مبالن صن

تواند هرگونه اطلاعات و مدارک را در رابطه با صطندوق از مدير صطندوق و نمايندگان  متولی عنداللزوم در اجرای وظايف خود می :4  تبصاره

ذاری صطندوق مطالبه كند يا از دفتر كار مدير، بازارگردان، كارگزار صطندوق  گوی و بازارگردان، كارگزار صطندوق، حسطابرس و مديران سطرمايه

 اند در اين رابطه همياری كامل با متولی داشته باشند و يا شعب آن بازرسی نمايد  اين اشخاص ملزم

 

 بازارگردان:

 :43ماده 

شطود  بازارگردان بايد كتباً قبول سطمت كند و طی آن  بازارگردان بر اسطاس مقررات و مفاد اسطاسطنامه توسطط مجمع صطندوق انتخاب می

 ، مدير، متولی و حسابرس هر كدام يک نسخه ارسال دارد سازمانها و وظايف خود را طبق اساسنامه و اميدنامه بپذيرد و برای مسئوليت

ذيرش سطمت بازارگردانی را به تواند تقاضطای خود به منظور پ هر شطخص حقوقی كه به تشطخيص سطازمان واجد شطرايط اسطت، می  :1 تبصاره

مدير اعلام نموده و رونوشطتی از آن را به سطازمان ارسطال نمايد  مدير ميلف اسطت بلافاصطله نسطبت به تشطييل مجمع صطندوق مبادرت نمايد   

يجه را به مجمع صططندوق بايد با رعايت مقررات، نسططبت به پذيرش يا عدم پذيرش درخواسططت مزبور همراه با ذكر دلايل موجه اقدام و نت

 سازمان اعلام كند 

 شود های هر صندوق توسط سازمان تعيين میحداقل و حداكثر تعداد بازارگردان :2 تبصره

صطندوق قيد و ظرف يک هفته   دنامهيامپس از انتخاب بازارگردان و قبولی سطمت توسطط ايشطان، هويت وی بايد توسطط مدير در : 3 تبصاره

 لافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر شود ارسال شده و ب  سازمانبرای ثبت به 

 :44ماده 

های مقرر كمتر شطود، مدير  ها از حداقلدر صطورتی كه بر اثر ورشطيسطتگی، انحلال، سطلب صطلاحيت يا اسطتعفای بازارگردان، تعداد بازارگردان

ن، اقدام نمايد  در اين حالت، قبول شطدن موظف اسطت بلافاصطله نسطبت به دعوت و تشطييل مجمع صطندوق برای تعيين بازارگردان جانشطي

 استعفای بازارگردان منوط به تصويب مجمع صندوق و تعيين جانشين وی است 
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تواند  روز پس از اسطتعفای بازارگردان، توسطط مدير دعوت و تشطييل نشطود، بازارگردان می  15كه مجمع صطندوق ظرف در صطورتی  :1 تبصاره

اسطاسطنامه، نسطبت به دعوت مجمع صطندوق اقدام و موضطوع اسطتعفای خود را در دسطتور كار اين مجمع  ریسطاً و با رعايت تشطريفات مذكور در

 قرار دهد 

آن دعوت شطود ولی    1اين ماده و تبصطره  بر اسطاسكه مجمع صطندوق برای رسطيدگی به موضطوع اسطتعفای بازارگردان در صطورتی :2  تبصاره

كه پس از اسططتعفای وی، صططندوق  بازارگردان جايگزين را تعيين نمايد، به شططرط آن ظرف دو ماه از تاريخ دعوت تشططييل نشططود يا نتواند

تواند صطندوق را منحل كند   الاجل فوق، میروز پس از اتمام ضطرب 20مذكور هيچ بازارگردانی نداشطته باشطد، آنگاه بازارگردان ظرف مهلت 

كامل صطندوق به تعهدات خود مطابق   هيتصطفپذيرد و بازارگردان بايد تا  اسطاسطنامه صطورت می  بر اسطاسصطندوق   هيتصطف صطورت نيادر 

 اساسنامه عمل نمايد 

 :45ماده 

 از: عبارت استهای بازارگردان علاوه بر آنچه در ديگر مواد اساسنامه يا اميدنامه آمده است، مسئوليت

ررات بازارگردانی بورس يا بازار خارج از بورس مربوطه و مفاد اين اسطاسطنامه گذاری صطندوق طبق مفاد مقبازارگردانی واحدهای سطرمايه -1

 و اميدنامه؛

در قبال بسططتانيار شططدن در  اسططاسططنامه 58ماده   10و   8،  4 یبندهاموضططوعهای  كسططری وجوه نقد صططندوق برای پرداخت  نيتمم -2

 های صندوق؛حساب

تصطفيه در قبال مطالبات صطندوق از ديگران( حسطب مفاد اين اسطاسطنامه در پايان دورۀ های نقد نشطدۀ صطندوق  از جمله  دريافت دارايی -3

هطای  گطذاریهطای خود در صطططنطدوق از جملطه مططالبطات كطارمزد و مططالبطات و سطططرمطايطهگطذاریكليطۀ مططالبطات خود از صطططنطدوق و سطططرمطايطه

 اين ماده   2و  1  یبندهاموضوع

 حسابرس:

 :46ماده 

سطازمان يا مؤسطسطات حسطابرسطی مورد تمييد سطازمان، پيشطنهاد و به  متولی از بين مؤسطسطات حسطابرسطی معتمدحسطابرس صطندوق توسطط 

رسطد  مدت ممموريت حسطابرس توسطط متولی پيشطنهاد شطده و به تصطويب مجمع صطندوق می  الزحمهحقرسطد   تصطويب مجمع صطندوق می

 كند حسابرس را مجمع صندوق تعيين می

وظايف حسطابرس صطندوق را طبق اين اسطاسطنامه و  هيكلايد كتباً قبول سطمت كرده و طی آن متعهد شطود تا  حسطابرس صطندوق ب  :1 تبصاره

صطلاح رسطيده اسطت، به انجام رسطاند  حسطابرس بايد  و ضطوابط حسطابرسطی كه به تصطويب مراجع ذی  مقررات و با رعايت اصطول، اسطتانداردها

 و متولی هركدام يک نسخه ارسال كند  ، مديرسازمانقبولی سمت خود را برای 

جايگزين او و   زمانهمحسطابرس به تقاضطای متولی و با ذكر دلايل و تصطويب مجمع صطندوق قابل عزل اسطت، مشطروط به اينيه  :2  تبصاره

حسطابرسطی جانشطين بايد بلافاصطله از حسطابرس قبلی دلايل تغيير را    مؤسطسطهتعيين شطود  در اين صطورت  مدت ممموريت حسطابرس جايگزين  

 اطلاع دهد  سازماناستعلام نموده و نتيجه را به 

صطندوق قيد و ظرف يک هفته   دنامهيامپس از انتخاب حسطابرس و قبولی سطمت توسطط ايشطان، هويت وی بايد توسطط مدير در   :3 تبصاره

 ثبت شده و بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر شده و به اطلاع بازارگردان برسد   سازماننزد 

در صطورت ورشطيسطتگی، انحلال، سطلب صطلاحيت يا اسطتعفای حسطابرس، مدير بايد بلافاصطله، نسطبت به دعوت و تشطييل مجمع : 4 تبصاره

ابرس منوط به تصطويب مجمع صطندوق اسطت  تا زمان انتخاب صطندوق برای تعيين حسطابرس جايگزين اقدام نمايد  قبول اسطتعفای حسط

 های حسابرس قبلی به قوت خود باقی است حسابرس جديد صندوق، وظايف و مسئوليت
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های  قرارداد منعقده بين صطندوق و حسطابرس در حدود مصطوبات مجمع صطندوق از محل دارايی بر اسطاسحسطابرس   الزحمهحق:  5 تبصاره

 های صندوق منظور نمايد های حسابرس را در حسابكافی برای پوشش هزينه رهيذخدير موظف است هر روز شود  مصندوق پرداخت می

 :47ماده 

 ، به قرار زير است:آمده استهای حسابرس علاوه بر آنچه در ساير مواد اساسنامه و اميدنامه  وظايف و مسئوليت

اجرای وظايف مذكور در اسطاسطنامه و اظهارنظر در خصطوص كفايت يا ضطعف  های كنترل داخلی مدير و متولی در بررسطی اصطول و رويه -1

 های پيشنهادی برای رفع نقايص احتمالی؛حلها و ارايۀ راهاين اصول و رويه

های كنترل داخلی طراحی شطده برای اجرای وظايف مدير و متولی، در عمل رعايت بررسطی به منظور اطمينان از اينيه اصطول و رويه -2

 ؛خصوص نياگزارش لازم در  هيتهشود و می

 بررسی و اظهارنظر در خصوص موارد زير در مواعد مقرر: -3

تانداردهای حسطابرسطی و با در نظرگرفتن اسطتانداردهای ملی حسطابداری صطندوق با رعايت اسط  سطالانهشطش ماهه و   های مالیصطورت  3-1

 های ابلاغی از سوی سازمان؛كشور و دستورالعمل

 ؛ماهه و سالانههای ششدر دورههای مدير صندوق در مورد عمليرد صندوق  صحت گزارش  3-2

های  كه در طول دورهگذاری طال واحدهای سططرمايهها؛ ارزش آماری، قيمت صططدور و قيمت ابصططحت محاسططبات ارزش خالص دارايی  3-3

 ای مطابق استانداردهای حسابرسی با بررسی نمونه ،شده استماهه و سالانه توسط مدير محاسبه و اعلام شش

ر گذاری صططادره دهای سططرمايهای باشططد كه از ثبت گواهیاين ماده به خصططوص بايد به گونه 1های داخلی موضططوع بند  كنترل  تبصاره:

 وقايع مالی مربوط به صندوق و گزارش آن اطمينان معقولی حاصل شود  هيكلچنين ثبت و هم هاآنهای صندوق و گزارش حساب

 :48ماده 

قانون   49ماده   3مسطئوليت حسطابرس در انجام وظايف خود كه در اين اسطاسطنامه ذكر شطده است، مسئوليت شخصی است كه به موجب بند  

، مسطئوليت بررسطی و اظهارنظر در خصطوص مسطتندات و اطلاعات را بر 1384بهادار جمهوری اسطلامی ايران مصطوب آذرماه سطال بازار اوراق 

 عهده دارد 

 ان صن وق:تارگاار

 :49ماده 

كند   صططندوق انتخاب میارگزار ا به عنوان كر ارگزار، يک يا چند كاندمان دريافت كردهی از سططازگزاررانی كه مجوز كارمدير از بين كارگزا

، مدير و ، متولیانرد و به سازمذيسنامه بپا طبق اين اسار ها و وظايف خودل سمت كرده و طی آن مسئوليتكتبا قبود  صندوق باي كارگزار

 حسابرس ارايه دهد 

داشطته   ک كارگزارقل يحداا عزل نمايد؛ مشطروط به آن كه صطندوق در هر زمان ان صطندوق ركارگزارا زتواند هر يک مدير می : 1تبصاره 

  شدبا

های مصطوب سطازمان از محل رارداد بين آن و صطندوق و با رعايت سطقف نرخصطندوق بر اسطاس ق گزاركارمزد كارو حق الزحمه   :  2 هتبصار

 ؛شودهای صندوق پرداخت میدارايی

قوقی واحدی داشطته باشطند يا از  توانند شطخصطيت حصطندوق می ارگزارد اسطاسطنامه و اميدنامه، مدير و ك، مفارعايت مقررات : 3تبصاره 

 سوب شوند ديگر محاشخاص وابسته به يي

  :51ماده 

 صندوق به قرار  زير است : های كارگزاريف و مسئوليت، وظاگر  مفاد اساسنامه آمده استيصندوق كه در د كارگزارهای ئوليتسعلاوه بر م
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اوراق بهادار به نام صطندوق در ش  مايه گذاری يا عضطو منتخب اين گروه در زمينه خريد و فروگروه مديران سطررای دسطتورات  اج -1

 ت؛چارچوب مقررا

سطتور  ر ديگر صطندوق به دفرابورس و تسطليم آنها به كارگزا  نگهداری گواهی های نقل و انتقال اوراق بهادار پذيرفته شطده در بورس -2

 مدير؛

 خريداری كرده است به متولی؛نام صندوق   ه در بورس كه بهته نشدذيرفدار پ تسليم اوراق بها -3

 تسليم اوراق بهادار بی نام صندوق به بانک تعيين شده توسط متولی؛ -4

 ور مدير؛صندوق به دستخود صرفا به حساب بانيی  واريز وجوه نقد صندوق نزد  -5

 س به درخواست آنها؛به مدير، متولی و حسابراوراق بهادار صندوق    تط به معاملاارايه اطلاعات مربو -6

 م مدير؛معاملاتی حسب اعلاانه  سام درن گرداراگذاری بازاعمال نتايس مربوط به صدور و ابطال واحدهای سرمايه -7

 ط و استانداردهای مربوط به حرفه كارگزاری؛بو ضوا، مقررات ، اصول رعايت قانون -8

مالی صططندوق كه از طريق كارگزاری صططورت  عمليات  كليه ثبت ندوق در دفاتر حسططابداری خود و افتتاح يک حسططاب به نام صطط -9

 گيرد در اين حساب؛می

  ، صرفا جهت انجام معاملات صندوق صندوق در صورت وجودی اختصاصی يستگاه معاملاتاستفاده از ا -10

 

 :تشريفات معامتت اوراق بهادار به نام صن وق

 :51ماده 

يا عضطو يا اعضطای مجاز از طرف ايشطان، گذاری تصطميم به خريد يا فروش اوراق بهادار به نام صطندوق بايد به امضطای گروه مديران سطرمايه

صحيح    یبر اجرامطابق مقررات به كارگزار صندوق ارائه شود تا كارگزار صندوق مطابق اين دستور و رعايت مقررات، عمل نمايد  مدير بايد  

اوراق بهادار توسطط كارگزار نظارت كند و در صطورتی كه در اثر قصطور، تقصطير يا تخلف كارگزار از اجرای   دوفروشيخرو به موقع دسطتورهای  

 به موقع و صحيح دستورهای مذكور، خسارتی متوجه صندوق گردد مدير بايد:

 الف( با رعايت صرفه و صلاح صندوق و توافق متولی، با كارگزار صندوق مصالحه نمايد، يا

 ه عنوان شاكی در مراجع صالحه طرح و تا صدور حيم و دريافت خسارت و واريز به حساب صندوق پيگيری كند ب ( موضوع را ب

 :52ماده 

ز  مدير بايد وجوه لازم برای خريد اوراق بهادار را صطرفاً به حسطاب جاری معاملاتی آن كارگزار صطندوق كه به او دسطتور خريد داده اسطت، واري 

قسطمتی از اين وجوه يا وجوهی كه در اثر فروش اوراق بهادار صطندوق به حسطاب جاری معاملاتی كارگزار صطندوق  نمايد  بازپرداخت تمام يا  

 شود، صرفاً به دستور مدير و به حساب صندوق مجاز است واريز می

 :53ماده 

 بهادار به نام صندوق پس از خريد به ترتيب زير است: ورقهداری نگه

ر مذكور با نام بوده و در بورس تهران يا فرابورس ايران پذيرفته شطده باشطد، گواهی سطپرده و نقل و انتقال آن  بهادا ورقهالف( در صطورتی كه 

  انتقال قابلمتولی به كارگزار ديگر صطندوق    دييتم ماند و صطرفاً به دسطتور مدير و  می  نزد كارگزار صطندوق كه اقدام به خريد نموده اسطت باقی

 است 

هادار مذكور با نام بوده و در بورس تهران يا فرابورس ايران پذيرفته نشطده باشطد، كارگزار بلافاصطله پس از خريد آن  ب ورقهب( در صطورتی كه 

 كند سپارد و رسيد آن را كه حاوی تعداد و مشخصات اوراق بهادار است به مدير تسليم میرا نزد متولی می
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سطپارد و رسطيد بانک  نام باشطد، كارگزار بلافاصطله پس از خريد آن را نزد بانک مورد تمييد متولی میبهادار مذكور بی ورقهكه ج ( در صطورتی

 كند مربوطه را به مدير تسليم می

 

  اج صن وق: اينه

 :54ماده 

 از:  اندعبارتهای صندوق قابل پرداخت هستند صرفاً  هايی كه از محل دارايیهزينه

 آن در اميدنامه قيد شده است؛ محاسبه نحوهكارمزد مدير، متولی و بازارگردان كه ميزان و  -1

 حسابرس كه توسط مجمع صندوق تعيين و در اميدنامه منعيس شده است؛ الزحمهحق -2

 گيرد؛اوراق بهادار صندوق تعلق می  دوفروشيخركارمزد معاملات اوراق بهادار كه طبق مقررات يا قرارداد با كارگزار صندوق به  -3

 صندوق؛ماليات فروش اوراق بهادار  -4

 تصويب مجمع صندوق؛  های تمسيس صندوق و برگزاری مجامع صندوق بههزينه -5

 صندوق قيد شده است؛ دنامهيامتصفيه صندوق كه ميزان و نحوه محاسبه آن در  الزحمهحقكارمزد يا   -6

 های مالی تسهيلات مالی اخذ شده برای صندوق؛هزينه -7

 های بانيی برای نقل و انتقالات وجوه صندوق؛هزينه -8

 ها؛نام صندوق توسط بانکهای نگهداری اوراق بهادار بیهزينه  -9

 صلاح به تصويب مجمع صندوق؛طرح دعاوی توسط متولی عليه هر يک از اركان صندوق در مراجع ذی نهيهز -10

 هزينۀ طرح دعاوی به نفع صندوق يا دفاع در برابر دعاوی عليه صندوق توسط مدير به تصويب مجمع صندوق؛ -11

 افزار صندوق؛بوط به نرمهای مرهزينه -12

 ها به تصويب مجمع و درج در اميدنامه صندوق ساير هزينه -13

های صطندوق به جز موارد فوق مجاز نيسطت و مدير صطندوق مسطئول جبران خسطارات وارده به صطندوق يا  پرداخت هزينه از محل دارايی

 باشد گذاران در اثر قصور يا تخلف خود از اين ماده میسرمايه

های مدير، حسطابرس، متولی، بازارگردان و كارگزار صطندوق به اسطتثنای موارد مذكور های اجرای وظايف و مسطئوليتتممين هزينه: 1تبصاره 

 خود ايشان است   عهدهدر اين ماده، حسب مورد به 

و از حسططاب حقوق های صططندوق منظور  های تحقق يافته ولی پرداخت نشططدۀ صططندوق بايد در هر روز به حسططاب بدهیهزينه :2تبصاره 

گذاری در پايان آن روز لحاظ واحدهای سطرمايه  ها، قيمت صطدور و قيمت ابطالارزش خالص دارايی محاسطبهصطاحبان سطرمايه كسطر و در 

 گردند 

مانده در پايان هر سطال قابل پرداخت اسطت و باقی %90بار تا سطقف  و بازارگردان هر سطه ماه يک يافتۀ مدير، متولیكارمزد تحقق: 3تبصاره 

های تعريف شطده در اسطاسطنامه مجاز اسطت؛ مشطروط بر اين اين تبصطره پس از ارايۀ گزارش  بر اسطاسشطود  پرداخت كارمزد مدير  پرداخت می

ط داده باشطد يا در صطورت اظهار نظر مشطرو  ارائهها، حسطابرس نظر مقبول كه در صطورت نياز به اظهارنظر حسطابرس راجع به اين گزارش

 اهميت باشد حسابرس، بندهای شرط از نظر متولی كم

 رسان :اطتع

 :55ماده 

گذاران تارنمای مجزايی برای صططندوق طراحی كند يا قسططمت و ارايۀ خدمات اينترنتی به سططرمايه  یرسططاناطلاعمدير موظف اسططت برای  

 عنوان تارنمای صندوق در اميدنامه ذكر شده است  مجزايی از تارنمای خود را به اين امر اختصاص دهد  نشانی تارنمای مذكور به
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 :56ماده 

 فعاليت صندوق اطلاعات زير را در مقاطع تعيين شده در تارنمای صندوق منتشر نمايد: دورهمدير موظف است در طول 

 ؛سازمانآن بلافاصله پس از ثبت هرگونه تغييرات آن نزد  یروزرسانبهصندوق و   دنامهياممتن كامل اساسنامه و   -1

 موردنظر منتشر شود: دورهروز كاری بعد از انقضای  18اطلاعات بازدهی صندوق شامل موارد زير كه بايد تا ساعت   -2

 صندوق از ابتدای تمسيس تا پايان آخرين سال شمسی به تفييک هر سال شمسی؛  سالانهبازدهی    2-1

 صندوق از ابتدای تمسيس تا پايان آخرين سال مالی به تفييک هر سال مالی؛  نهسالابازدهی    2-2

 صندوق از ابتدای تمسيس به صورت ساده روزانهبازدهی    2-3

 روز گذشته؛  365و   90، 30،  7بازدهی صندوق در   2-4 

 تقويمی  هفتهنمودار بازدهی صندوق در هر   2-5

آن   18تا سطاعت  اند  روز بيشطترين درصطد از دارايی صطندوق را به خود اختصطاص داده در پايان هرسطهم مجموع پنس ورقه بهاداری كه  -3

 ؛روز

 آن روز؛ 18تركيب دارايی صندوق به تفييک صنعت در پايان هر روز تا ساعت   -4

در سطططاعطات معطاملات و   ]بطارکيطحطداكثر هر دو دقيقطه  [گطذاری  ارزش خطالص دارايی، قيمطت صطططدور و قيمطت ابططال هر واحطد سطططرمطايطه -5

 به طور روزانه تا پايان همان روز؛  ساعت معاملاتهمچنين در پايان  

تا   سطاعت معاملاتدر سطاعات معاملات و همچنين در پايان    ]بارکيحداكثر هر دو دقيقه [گذاری خالص ارزش آماری هر واحد سطرمايه -6

هر واحد  هایو تفاوت مبلغی و درصططدی آن با ارزش خالص دارايی شططود( اين ماده محاسططبه می2تبصططره    بر اسططاسپايان همان روز كه 

 گذاری در پايان همان مقاطع؛سرمايه

گذاری صطادر شطده و ابطال شطده در هر روز و از ابتدای شطروع فعاليت صطندوق تا پايان آن روز و تعداد واحدهای  تعداد واحدهای سطرمايه -7

 آن روز؛ 18وز تا ساعت  گذاران در پايان هر رگذاری نزد سرمايهسرمايه

روز كاری  20های سطه ماهه، شطش ماهه، نه ماهه و سطالانه، حداكثر ظرف مدت  های مالی صطندوق در دورهگزارش عمليرد و صطورت -8

 پس از پايان هر دوره؛

له: مشطخصطات  نويسطی يا تعهد خريد اوراق بهادار پذيرفته اسطت از جمجزئيات تعهداتی كه صطندوق در زمينۀ مشطاركت در تعهد پذيره -9

كنندگان به تفييک، قيمت تعهد شططده برای  اوراق بهادار مربوطه، مشططخصططات ناشططر ورقۀ بهادار، سططهم تعهد صططندوق و سططاير مشططاركت

 نويسی يا خريد اوراق بهادار، مهلتی كه صندوق برای ايفای تعهد خود در اين زمينه دارد و سهم صندوق از كارمزد مربوطه؛پذيره

گذاری ممتاز، اركان اجرايی و اركان گذاران ممتاز و ميزان سطهم هر يک از كل واحدهای سطرمايهاحدهای سطرمايهمشطخصطات ماليان و  -10

 نظارتی و تغييرات آن حداكثر سه روز كاری پس از اتمام تشريفات مربوط به تغييرات؛

 ضروری باشد  هاآنتهيه و ارايۀ   سازمانهايی كه به تشخيص گزارش هيكل -11

از    :1تبصااره   كمتر  بططازدهی  تبططديططل  شططططد:   سططططال  کيططبرای  خواهططد  عمططل  زير  فرمول  شطططرح  بططه  سططططالانططه  بططازدهی  بططه 
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 كه در آن:

TR موردنظر كه قصد تبديل آن به بازدهی سالانه وجود دارد   دوره: بازدهی صندوق در 

AR آيد مورد نظر به بازدهی سالانه به دست می دوره: بازدهی تبديل به سال شدۀ صندوق كه از تبديل بازدهی صندوق در 

T مورد نظر  دوره: تعداد روز در 

 شوند اعداد به دست آمده از فرمول فوق تا دو رقم اعشار گرد می
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گذاری اسطت، با اين تفاوت كه گذاری مشطابه ارزش خالص دارايی هر واحد سطرمايهخالص ارزش آماری هر واحد سطرمايه محاسطبه :2ه  تبصار

 شوند های اوراق بهادار صندوق تعديل نمیخالص ارزش آماری، قيمت محاسبهدر 

متولی و حسطابرس ارسطال كند و   ساازمان  اده را برای ها و اطلاعات مذكور در اين مزمان يک نسطخه از گزارشمدير بايد هم  :3تبصاره 

 است  سازمانارايۀ اطلاعات به  منزلهانتشار هرگونه اطلاعات در تارنمای صندوق در رابطه با اين صندوق به 

روز    30رف اين ماده حداكثر ظ 8بند  های مالی شش ماهه و سالانه ها و صطورتحسطابرس بايد اظهارنظر خود را در مورد گزارش  :4تبصاره 

پس از دريافت، مطابق مفاد اسطاسطنامه ارائه دهد  مدير موظف اسطت اظهارنظر حسطابرس را بلافاصطله پس از دريافت، در تارنمای صطندوق 

 منتشر كند 

 گذاران باشد ( اين ماده، بايد در تارنمای صندوق در دسترس سرمايه7( تا  2  یبندهاموضوعروند تاريخی اطلاعات   :5تبصره 

 :انحتل و تصفيه صن وق

 :57ماده 

 يابد:فعاليت صندوق به ييی از طرق زير پايان می

از بورس ديگر   هطا يطا بطازارهطای خطارجالف( لغو پطذيرش صطططنطدوق در بورس يطا بطازار خطارج از بورس مربوططه، مطادامی كطه در هيچ يطک از بورس

 پذيرفته نشده باشد؛

 ؛سازمانب ( در صورت لغو مجوز صندوق توسط 

 فعاليت صندوق؛ خاتمهج ( در صورت صدور حيم دادگاه مبنی بر 

گذاری ممتاز دارای حق ریی صطندوق در جلسطه رسطمی مجمع صطندوق و د ( با موافقت دارندگان حداقل دو سطوم از كل واحدهای سطرمايه

 تمييد سازمان؛

 ؛46ماده    2تبصره هط ( به تصميم بازارگردان مطابق 

در صطورتی كه يک ماه از دعوت مجمع صطندوق برای رسطيدگی به اسطتعفای مدير، متولی يا    ساازماننفع و تمييد  و ( به تقاضطای هر ذی

حسطابرس گذشطته باشطد و مجمع صطندوق برای رسطيدگی به اين موضطوع تشطييل نشطده يا در صطورت تشطييل موفق به انتخاب جايگزين نشطده 

 باشد 

 :58ماده 

فعاليت صطندوق شطروع شطده    دورهصطندوق از روز بعد از پايان    هيتصطف هياول دوره  پايان يابد، 57در صطورتی كه فعاليت صطندوق بر اسطاس ماده  

 پذيرد:صندوق به شرح زير صورت می هيتصف هياول  دورهصندوق از ابتدای  هيتصفيابد  مراحل روز ادامه می 30و  

فروش به بازارگردان و دريافت درخواسططت    جزبهگذاری صططندوق در بورس يا بازار خارج از بورس مربوطه، معاملات واحدهای سططرمايه -1

 شود گذاری توسط مدير متوقف میصدور واحدهای سرمايه

 كند   ليوق به نقد تبدتصفيه صند هياول دورهاز جمله مطالبات صندوق را حداكثر تا پايان    هايیكه دارا  كندیتلاش م  ريمد -2

 شود صندوق متوقف می هيتصف هياول  دورههای صندوق در پايان  خريد دارايی به نام صندوق و فروش دارايی -3

سطررسطيد شطدۀ  های  بدهی  هيكلتصطفيه صطندوق، مدير به تمييد متولی از محل وجوه نقد صطندوق،    هياول  دورهدر روز كاری بعد از پايان   -4

گذاری منفی كه قيمت ابطال واحدهای سططرمايهپردازد  درصططورتیبازارگردان و متولی می  مدير،كارمزد  مطالبات  یصططندوق را به اسططتثنا

ها كفايت نيند، تفاوت توسطط بازارگردان تممين خواهد شطد و بازارگردان معادل مبالن  نباشطد و وجوه نقد صطندوق برای پرداخت اين بدهی

 شود میهای صندوق بستانيار  پرداختی در حساب
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صطندوق تبديل به نقد نشطده باشطد، مدير موظف    هيتصطف هياول دورههای صطندوق شطامل مطالبات آن در پايان  در صطورتی كه كل دارايی -5

ها تهيه كرده و برای بازارگردان، متولی و حسططابرس  صططندوق، گزارشططی از دارايی  هيتصططف هياول دورهروز كاری بعد از پايان   5اسططت ظرف  

 اين گزارش حداقل بايد اطلاعات زير درج گردد:ارسال كند  در 

 محاسطبهالف( در مورد اوراق بهادار صطندوق: مشطخصطات اوراق بهادار، تعداد، كارگزار مربوطه و ارزش روز اوراق بهادار معادل ارزشطی كه در 

ها، كارمزدها و نظر گرفتن هزينهصططندوق بيار رفته اسططت بدون در  هيتصططف  هياول  دورههای صططندوق در پايان  ارزش خالص دارايی دارايی

 ماليات فروش؛

هر يک از اين مطالبات در ارزش خالص  رفتهب( در مورد مطالبات: مبلن طلب، شطخص بدهيار، شطرح طلب، تاريخ سطررسطيد و ارزش به كار  

 صندوق؛ هيتصف هياول دورههای صندوق در پايان  دارايی

  هي تصف  هياول دورههای صندوق در پايان  ارزش خالص دارايی  محاسبهها: مشخصات، تعداد و ارزش روز بيار رفته در ج( در مورد ساير دارايی

 ها، كارمزدها و ماليات فروش صندوق بدون در نظر گرفتن هزينه

ی مالی و گزارش عمليرد صطندوق را از تاريخ هاصطندوق، صطورت هيتصطف  هياول  دورهروز كاری پس از پايان   20مدير موظف اسطت ظرف  -6

 ، تهيه و به حسابرس تسليم نمايد شده یحسابرسآخرين صورت مالی مصوب 

به مدير، متولی،   6و  5های مالی و گزارش موضطوع بندهای  روز پس از دريافت صطورت  20حسطابرس موظف اسطت نظر خود را ظرف  -7

 دهد  ارائه  سازمانبازارگردان و 

داده باشطد يا    ارائه، اظهارنظر مقبول 5بند  و گزارش موضطوع    6های مالی صطندوق موضطوع بند  سطابرس نسطبت به صطورتدر صطورتی كه ح -8

های مالی را تصطويب اهميت باشطد و مجمع صطندوق اين صطورتدر صطورت اظهارنظر مشطروط حسطابرس، بندهای شطرط از نظر متولی كم

گذاران  گذاری نزد سطرمايهوه نقد صطندوق، مبلغی معادل قيمت ابطال واحدهای سطرمايهروزكاری از محل وج  2نمايد، آنگاه مدير بايد ظرف 

گذاران واريز نمايد  در صطورتی كه وجوه نقد صطندوق برای انجام اين پرداخت صطندوق را به حسطاب بانيی سطرمايه  هيتصطف هياول دورهدر پايان  

حسطاب مذكور پرداخت شطود  مدير بايد اطلاعات لازم را برای انجام اين پرداخت،  التفاوت بايد قبلاً توسطط بازارگردان بهكافی نباشطد، مابه

های صطططنطدوق  دهد  بازارگردان معطادل مبطالن پرداختی طی اين بنطد در حسطططاب ارائهظرف يک روز كاری قبطل از مهلطت فوق به بازارگردان 

 بستانيار خواهد شد 

اعتبار سطاقط خواهد شطد  مدير موظف اسطت    درجهگذاری صطندوق از های سطرمايه، تمامی گواهی8مذكور در بند    مرحلهپس از اجرای   -9

 ر تارنمای صندوق منتشر نمايد ای دگذاران از اين امر، بلافاصله اطلاعيهبرای اطلاع سرمايه

های صطندوق از جمله مطالبات مدير  بدهی  ماندهيباق، به اسطتثنای بدهی صطندوق به بازارگردان  8مذكور در بند    مرحلهپس از اجرای   -10

،  كه وجوه نقد صططندوق برای اين پرداخت كافی نباشططدشططود و در صططورتیو متولی بابت كارمزد از محل وجوه نقد صططندوق پرداخت می

ازای خدمات آن با نظارت متولی های صطندوق بابت مطالبات بازارگردان و مابهدارايی  ماندهيباقبازارگردان متعهد به تممين وجوه نقد اسطت  

 آيد به مالييت بازارگردان درمی

ن توسطط مدير آ  نسطخهصطندوق با امضطای مدير و متولی تنظيم و يک   هيتصطف  جلسطهصطورت،  10مذكور در بند    مرحلهپس از اجرای   -11

 شود ارسال می سازماننگهداری شده و يک نسخه ظرف مدت ده روز به 

 

های صطندوق به نقد تبديل نشطده باشطد و همچنين معادل قيمت ابطال، وجه نقد به اگر در پايان دوره اوليه تصطفيه، تمامی دارايی  تبصاره:

گذاری  نشطده باشطد، در صطورت موافقت كليه دارندگان واحدهای سطرمايهگذاری عادی پرداخت حسطاب بانيی دارندگان واحدهای سطرمايه

گذاری عادی با آخرين قيمت ابطال واحدهای  توانند معادل مابه التفاوت پرداختی به حسطططاب دارندگان واحدهای سطططرمايهممتاز، آنان می

گذاری را به حسطاب  های سطرمايهبهادار در صطندوق گذاری محاسطبه شطده مطابق دسطتورالعمل نحوه تعيين قيمت خريد و فروش اوراق سطرمايه

گذاری عادی  گذاری ممتاز، با دارندگان واحدهای سطرمايهصطندوق واريز نموده و پس از واريز كليه مبالن توسطط دارندگان واحدهای سطرمايه
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گذاری ممتاز هر يک از  مايههای غيرنقد صطندوق با نظارت متولی به نسطبت تعداد واحدهای سطرتصطفيه حسطاب شطود و سطپس كليه دارايی

 گذاری ممتاز به حساب آنها منتقل شود دارندگان واحدهای سرمايه
 

 مر ع رسي گ  به تخلفات و اختتفات:

 :59ماده 

  دنامه يامتخلفات مدير، بازارگردان، متولی، حسطابرس و كارگزاران صطندوق از مقررات، مفاد اسطاسطنامه و  هيكلمرجع رسطيدگی به    ساازمان

 صندوق است 

 :60ماده 

گذاران صطندوق در مواردی كه مربوط هرگونه اختلاف بين مدير، بازارگردان، متولی، حسطابرس و كارگزاران صطندوق با ييديگر و با سطرمايه

قانون   36ها باشد، مشمول ماده  ای آنكه ناشی از فعاليت حرفه ربطیذگونه اختلاف بين صندوق با ساير اشخاص شود و هربه صندوق می

 شود اين ماده رسيدگی می بر اساسبازار اوراق بهادار بوده و  

 

 ساير موارد:

 :61ماده 

تسططويه و پاياپای  گذاری اين اوراق و  گذاری مركزی، ثبت و سططپردهگذاری نزد شططركت سططپردهگذاری واحدهای سططرمايهبا توجه به سططپرده

 باشد معاملات آن تابع مقررات حاكم بر آن شركت می

 :62ماده 

های خود قصطور، تقصطير يا تخلف داشطته باشند و از اين بابت  كه مدير، حسطابرس، متولی و بازارگردان در انجام وظايف و مسطئوليتدر صطورتی

ها توسطط بران خسطارت وارده خواهند بود  حدود مسطئوليتخسطارتی متوجه صطندوق گردد، شطخص يا اشطخاص مقصطر يا متخلف مسطئول ج

 شودمرجع صالح به رسيدگی تعيين می

 :63ماده 

درصطططد ارزش خطالص دارايی واحطدهطای    5توانطد برای اجرای موضطططوع فعطاليطت صطططنطدوق و پس از تطمييطد متولی بطه ميزان حطداكثر  مطدير می

كه در اثر كاهش ارزش  صطورتیمدت  حداكثر يک سطال( بگيرد  درتسطهيلات مالی كوتاهگذاران، به نام صطندوق  گذاری نزد سطرمايهسطرمايه

درصطططد ارزش خالص دارايی  7تسطططهيلات دريافتی به بيش از   ماندهگذاران، ارزش  گذاری نزد سطططرمايهخالص دارايی واحدهای سطططرمايه

 5تسطهيلات مذكور تا سطقف   هيتسطوروز كاری به   5رف گذاران برسطد، مدير موظف اسطت حداكثر ظگذاری نزد سطرمايهواحدهای سطرمايه

 صد ارزش ياد شده اقدام نمايد در

 :64ماده 

های صطندوق در هيچ های صطندوق، كل بدهیو سطاير بدهی  65در صطورت خريد اقسطاطی اوراق بهادار توسطط مدير، با لحاظ تسطهيلات ماده  

  گذاران بيشتر شودگذاری نزد سرمايهمايهدرصد ارزش خالص دارايی واحدهای سر 15تطواند از زمان نمی
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 :65ماده 

در صطورتی كه هر يک از اركان صطندوق از عدم انجام وظايف يا تخلف ديگر اركان از مقررات و مفاد اسطاسطنامه مطلع شطود، ملزم اسطت تا  

 گزارش كند   سازمانمراتب را در اسرع وقت به متولی و 

 :66اده م 

گذاران حقوق سطرمايه  هيتمدگذاران با منافع مدير، حسطابرس، متولی و بازارگردان تعار  پيش آيد،  به هر دليلی بين منافع سطرمايه چنانچه

 حقوق افراد يادشده مقدم خواهد بود   هيتمدبر 

 :67ماده 

 ها ارسال گردد:موارد زير بايد جهت ثبت نزد مرجع ثبت شركت

 ها؛تصويب اساسنامه و تعيين اركان صندوق و روزنامۀ كثيرالانتشار و تغييرات آنجلسات مجامع صندوق، حاوی صورت -1

 های مالی؛جلسات مربوط به تصويب صورتصورت -2

 ها؛تغييرات آننمايندگان اركان و تعيين  -3

 ها؛تعيين صاحبان امضای مجاز صندوق و تغييرات آن -4

 ها؛آن رصندوق و تغييتعيين محل  -5

  سازمانيص ساير موارد به تشخ -6

 آگهی شوند كثيرالانتشار و سامانه كدال  ها بايد در روزنامۀ فوق، علاوه بر ثبت نزد مرجع ثبت شركت 5و   4،  3، 1بندهای  تبصره: 

 :68ماده 

 است   سازمانمرجع تفسير مواد اين اساسنامه، 

 :71ماده 

 و يک اميدنامه تنظيم شده و به تصويب مجمع صندوق رسيده است  تبصره  67  ماده 69اين اساسنامه در  
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 :نيمؤسسو   اسام  و امضاج صاحبان امضاج مجاز ارتان
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

داامااره روزنااماه   سمت در صن وق  نام رتن صن وق رديف

 رسم 

نام و نام خانوادگ  صاااحبان  

 امضاج مجاز

 نمونه امضاء

1 

شركت تامين سرمايه  

و   مدير و موسس كاردان

 بازارگردان 

 
1-  

 

2-  
 

2 

حسابرسی   موسسه

 هدف نوين نگر 
 متولی

 
1- 

 

2- 
 

3 

و  یموسسه حسابرس

  تيريخدمات مد

 حسابرس  آزموده كاران

 
1- 

 

2- 
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 امضاء تاريخ امضا نام و نام خانوادگی سمت در هيات رئيسه

    رئيس مجمع

    ناظر اول

    ناظر دوم

    دبير مجمع

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نويس  يا تعه  خري  اوراق بهادار:تشريفات مشارتت صن وق در تعه  پذيره

 :54ماده 

 نويسی يا تعهد خريد اوراق بهادار به شرح زير است:پذيرهتشريفات مشاركت صندوق در تعهد  

نويسطی با  نويسطی يا تعهد خريد و تعيين شطرايط تعهد پذيرهگيری و مذاكرات اوليه برای انتخاب ورقۀ بهادار موضطوع تعهد پذيرهتصطميم -1

نامه از حين موارد  به آن اسطت كه توافق پذيرد و توافق نهايی در اين زمينه منوطكنندگان توسطط مدير صطندوق صطورت میسطاير مشطاركت

 گذاری صندوق برسد:گذاری يا گروه مديران سرمايهمدير سرمايه  ديتائزير به 

 نويسی يا تعهد خريد با مفاد اساسنامه و اميدنامه؛تطبيق خصوصيات ورقه بهادار موضوع تعهد پذيره -1-1

 ها در صورت عمل به تعهد ياد شده؛ب دارايیهای مقرر در اميدنامه صندوق در مورد تركياميان رعايت نصاب -1-2

 نويسی يا تعهد خريد؛مشخص بودن كارمزد تعهد پذيره -1-3

ها برای  نويسططی يا تعهد خريد دارد و حفظ تركيب دارايیصططندوق كفايت سططرمايه لازم را طبق مقررات برای پذيرش تعهد پذيره -1-4

دريافتی صطندوق از مشطاركت در تعهد يادشطده، مقرون به صطرفه و صطلاح اينيه كفايت سطرمايه صطندوق از دسطت نرود، با توجه به كارمزد 
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ها به منظور احراز كفايت سرمايۀ لازم وجود كه صندوق كفايت سرمايۀ لازم را ندارد، اميان تغيير تركيب دارايیصطندوق اسطت يا در صورتی

صطندوق از مشطاركت در تعهد مذكور، مقرون به صطرفه و صطلاح ها به شطرح يادشطده، با توجه به كارمزد دريافتی  دارد و تغيير تركيب دارايی

ی نافی مسطئوليت مدير صطندوق در محاسطبه و گذارهيسطرماگذاری يا گروه مديران موضطوع اين بند توسطط مدير سطرمايه  ديتائصطندوق اسطت، 

 كنترل كفايت سرمايه طبق مقررات مربوطه، نخواهد بود 

مدير    ديتائكنندگان با رعايت مفاد مورد نويسطی يا خريد اوراق بهادار به نمايندگی از صطندوق با سطاير مشطاركتانعقاد قرارداد تعهد پذيره -2

و مقررات    گذاری، به عهدۀ مدير صندوق است كه بايد در انعقاد آن مفاد اساسنامه و اميدنامه صندوق ی يا گروه مديران سرمايهگذارهيسرما

 كه نمونه قرارداد در اين زمينه به تصويب سازمان رسيده باشد، با نمونۀ ياد شده تطبيق داشته باشد يت شده و در صورتیرعا

نويسطی يا تعهد خريد، مدير صطندوق موظف اسطت بلافاصطله يک نسطخه از آن را به همراه پس از انعقاد قرارداد مشطاركت در تعهد پذيره -3

 اين ماده به متولی و سازمان ارسال نمايد  1گذاری موضوع بند مدير يا مديران سرمايه  ديتائ

هايی كه صطندوق بايد برای ايفای تعهداتی كه صطندوق در گذاری موظف اسطت آن اسطتراتژیگذاری يا گروه مديران سطرمايهمدير سطرمايه -4

گيری به خريد، فروش يا  عيين و در تصطططميمها رعايت كند، تنويسطططی يا تعهد خريد پذيرفته اسطططت در تركيب دارايیقرارداد تعهد پذيره

های صططندوق لحاظ نمايد  مدير صططندوق موظف اسططت يک نسططخه قرارداد مربوطه و سططاير اطلاعات لازم برای ايفای اين داری دارايینگه

 ی قرار دهد   گذارهيسرماگذاری يا گروه مديران وظايف را در اختيار مدير سرمايه

ه علت قصطور، تقصطير يا تخلف هر يک از اركان صطندوق، موفق به ايفای تعهدات خود طبق قرارداد تعهد  كه صطندوق بدر صطورتی  تبصاره:

اين اسطاسطنامه،   61نويسطی يا تعهد خريد اوراق بهادار، نشطود و از اين بابت خسطارتی متوجه صطندوق گردد، در اين صطورت وفق ماده  پذيره

 .سارت وارده خواهند بودعمل شده و ركن يا اركان مربوطه موظف به جبران خ
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